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ROZDZIAL |
INFORMACJE WSTEPNE
Cel i zakres procedur
§1
Celem procedury oceny i wyboru operacji w ramach LSR jest zapewnienie jednolitego
i prawidtowego wykonania przez LGD czynnosci zwigzanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem
naboru wnioskdéw oraz oceng i wyborem operacji, skuteczne zapobieganie przypadkom dziatania
w sytuacji konfliktu intereséw, a takze zapewnienie, aby zadna pojedyncza grupa interesu
nie kontrolowata decyzji dotyczacych wyboru operacji.
Niniejsza procedura uwzglednia stosowanie zasady uczciwej konkurencji, zasady bezstronnosci,
zasady efektywnosci, zasady jawnosci, zasady przejrzystosci oraz zasady rownego traktowania.
Pomoc w ramach Interwencji 1.13.1 — LEADER/Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spoteczno$é (RLKS)
jest przyznawana na podstawie umowy o przyznaniu pomocy.
Niniejsza procedura zostata opracowana w oparciu o zapisy ustawy PS WPR, ustawy RLKS,
wytycznych podstawowych MRIRW w zakresie pomocy finansowej w ramach PS WPR oraz
wytycznych MRIRW w zakresie niektorych zasad dokonywania wyboru operacji lub grantobiorcéw
przez lokalne grupy dziatania.
Procedura obejmuje proces przeprowadzenia naboru, oceny i wyboru operacji sktadanych
do Lokalnej Grupy Dziatania ,Zapiecek”, a w szczegdlnosci:
1) Umocowanie prawne, zakres kompetencji Rady LGD.
2) Obowigzki LGD zwigzane z naborami wnioskdéw na wdrazanie LSR.
3) Proces naboru wnioskow o wsparcie na wdrazanie LSR obejmujacy etapy:
a) ogtoszenie naboru wnioskéw;
) uniewaznienie naboru wnioskéw;
) ztozenie i wycofanie wniosku;
d) weryfikacje formalng wnioskéw o wsparcie;
) ocene merytoryczng wnioskdw w zakresie spetniania warunkow udzielenia wsparcia (w tym
ocena zgodnosci z LSR oraz warunkami naboru);
f) ztozenie wyjasnien lub dokumentow
g) ocene zgodnosci z kryteriami wyboru ;
h) ustalenie kwoty wsparcia;
i) wybor operacji dofinansowania;
j) protesty;
k) operacje wtasne.
Sktadanie wnioskdéw i wymiana korespondencji przez system IT Agencji.
Procedury i dokumenty wewnetrzne stosowane w procesie obstugi wnioskéw o wsparcie w ramach
LSR oraz wyboru operaciji.
Zmiana procedury wyboru operacji.

Archiwizacja dokumentacji wytworzonej w procesie wyboru operacji.
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Podstawy prawne
§2

Rozporzadzenie 2021/1060 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060
z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu
na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego
i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu
Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Instrumentu Wsparcia
Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 2 30.06.2021, str.
159, z péin. zm.).
Ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci.
Ustawa PS WPR — ustawa z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspodlnej Polityki Rolnej
na lata 2023-2027.
Wytyczne podstawowe - Wytyczne podstawowe w zakresie pomocy finansowej w ramach Planu
Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027.
Wytyczne szczegdtowe wdrazanie LSR — Wytyczne szczegdtowe w zakresie przyznawania i wyptaty
pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spotecznosé (RLKS).
Wytyczne szczegdtowe zarzgdzanie LSR - Wytyczne szczegdtowe w zakresie przyznawania, wyptaty
i zwrotu pomocy finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata
2023-2027 dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwdj Lokalny Kierowany przez Spoteczno$é (RLKS) —
komponent Zarzadzanie LSR.
Wytyczne w zakresie zasad ustalania kwoty dostepnych srodkéw w ramach niektorych interwencji
Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027.
Wytyczne w zakresie niektérych zasad dokonywania wyboru operacji lub grantobiorcéw przez
lokalne grupy dziatania.

Skroty uzyte w procedurach
§3
LGD — Lokalna Grupa Dziatania , Zapiecek”
LSR — Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2023-2027 dla obszaru Lokalnej Grupy Dziatania ,Zapiecek”

Rada LGD — organ decyzyjny Lokalnej Grupy Dziatania ,Zapiecek”, o ktérym mowa art. 4 ust. 3 pkt
4 oraz ust. 4-7 ustawy RLKS

Zarzad LGD — Zarzad Lokalnej Grupy Dziatania , Zapiecek”

Biuro LGD — Biuro Lokalnej Grupy Dziatania ,,Zapiecek”

ZW — Zarzad Wojewddztwa Lubelskiego

Agencja — Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa

MRIRW - Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi

PS WPR - Plan Strategiczny dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027

10. Umowa ramowa - umowa o warunkach i sposobie realizacji LSR, o ktérej mowa w ustawie RLKS

11. Wniosek o wsparcie —wniosek o wsparcie, o ktérym mowa w wytycznych podstawowych

12. Regulamin naboru - regulamin naboru wnioskéw o wsparcie, o ktérym mowa w ustawie RLKS



13.

14.

15.
16.

17.
18.
19.

System IT Agencji — System teleinformatyczny Agencji Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa,
o ktorym mowa w ustawie RLKS

Operacja - projekt wniosku o udzielenie wsparcia/wniosku o wsparcie/wniosku o dofinansowanie
/wniosku o przyznanie pomocy.

EFSI - Europejskie Fundusze Strukturalne i Inwestycyjne

System IT LGD — system teleinformatyczny wspomagajgcy proces naboru, oceny i wyboru wnioskéw
stosowany w LGD

Dominanta — to wartos¢, ktéra pojawia sie najczesciej w zbiorze ocen
Konflikt intereséw — konflikt w rozumieniu art. 61 ust. 3 rozporzgdzenia 2018/1046
WZC — Walne Zebranie Cztonkéw LGD ,,Zapiecek”

ROZDZIAL I
NABOR WNIOSKOW
Zasady ogtaszania naboru wnioskow
§4

Pierwszy harmonogram naborow wnioskdéw, LGD sporzadza i podaje do publicznej wiadomosci
w terminie 60 dni od dnia zawarcia umowy ramowej.
LGD, w terminie do kornca danego roku, podaje do publicznej wiadomosci na swojej stronie
internetowej harmonogram planowanych przez siebie naboréw wnioskdw o wsparcie na kolejny
rok.
Harmonogram planowanych przez LGD nabordow wnioskéw o wsparcie oraz jego zmiany musi by¢
uprzednio uzgodniony z ZW, z ktérym LGD zawarta umowe ramowa.
LGD aktualizuje harmonogram nabordéw wnioskdw i zamieszcza go na swojej stronie internetowe]
nie rzadziej niz na koniec kazdego kwartatu. Zmiany i aktualizacje harmonogramu naboréw
wnioskéw podlegajg uzgodnieniu z ZW i zatwierdzeniu przez Zarzad LGD. Jezeli harmonogram nie
wymaga zmian, LGD zatwierdza jego aktualnos¢, przekazuje do ZW, a nastepnie publikuje na swojej
stronie internetowej.

Nabdr wnioskdw o wsparcie przeprowadzany jest na podstawie Regulaminu naboru wnioskow.

Regulamin naboru wnioskdw
§5
Zarzad LGD opracowuje projekt regulaminu naboru i przesyta do uzgodnienia do ZW.
Za przygotowanie i uzgodnienie regulaminu naboru wnioskéw odpowiedzialny jest Zarzad LGD.
Zarzad korzysta w tym celu z pomocy Biura LGD.
Na podstawie regulaminu naboru wnioskdw przeprowadzany jest nabdr wnioskdw o przyznanie
pomocy.

W terminie co najmniej 60 dni przed planowanym terminem rozpoczecia naboru wnioskow, LGD
zobowigzana jest przekazac¢ ZW projekt regulaminu naboru wnioskéw, celem jego uzgodnienia.

Regulamin naboru wnioskdw o wsparcie okresla co najmniej:

1) zakresy wsparcia na wdrazanie LSR, ktérych dotyczy nabor wnioskéw o wsparcie;
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10)

11)
12)

13)

14)

limit sSrodkdw przeznaczonych na udzielenie wsparcia na wdrazanie LSR w ramach danego
naboru wnioskéw o wsparcie;

obowigzujgce w ramach naboru wnioskow o wsparcie: maksymalny, dopuszczalny poziom
wsparcia na wdrazanie LSR, kwote wsparcia na wdrazanie LSR lub minimalng i maksymalng
kwote wsparcia na wdrazanie LSR;

forme wsparcia na wdrazanie LSR obowigzujgcg w ramach danego naboru;
warunki udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR obowigzujgce w ramach danego naboru;
kryteria wyboru operacji obowigzujgce w ramach danego naboru wnioskdéw o wsparcie;

opis procedury udzielania wsparcia na wdrazanie LSR, w tym wskazanie i opis etapow
postepowania z wnioskiem o wsparcie przez LGD oraz ZW,

termin sktadania wnioskow o wsparcie w ramach danego naboru wnioskdw o wsparcie;

sposob i forme sktadania wnioskéw o wsparcie oraz informacje o dokumentach niezbednych
do udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR w ramach danego naboru wnioskéw o wsparcie;

zakres, w jakim jest mozliwe uzupetnianie lub poprawianie wnioskdw o wsparcie, oraz sposob,
forme i termin ztozenia uzupetnien i poprawek;

sposdb wymiany korespondencji miedzy wnioskodawcg a LGD i ZW;

czynnosci, ktére powinny zosta¢ dokonane przed udzieleniem wsparcia na wdrazanie LSR oraz
termin ich dokonania;

informacje o miejscu udostepnienia LSR, formularza wniosku o wsparcie oraz formularza
umowy o udzielenie wsparcia na wdrazanie LSR;

informacje o $rodkach zaskarzenia przystugujgcych wnioskodawcy oraz podmiot witasciwy
do ich rozpatrzenia.

5. LGD moze zmienié¢ regulamin naboru wnioskdw o wsparcie w uzgodnieniu z ZW.

6. Regulamin naboru wnioskéw:

1)

moze by¢ zmieniony, z zastrzezeniem pkt 2, wytgcznie w sytuacji, w ktérej w ramach danego
naboru wnioskéw o przyznanie pomocy nie ztozono jeszcze wniosku o przyznanie pomocy;
zmiana ta skutkuje wydtuzeniem terminu sktadania wnioskdw o przyznanie pomocy o czas
niezbedny do przygotowania i ztozenia wniosku o przyznanie pomocy;

moze by¢ zmieniony w zakresie limitu $rodkéw przeznaczonych na przyznanie pomocy
na operacje w ramach danego naboru, jesli zadnemu wnioskodawcy nie odmoéwiono jeszcze
przyznania pomocy z powodu wyczerpania srodkow.

7. Postanowien ust. 6 pkt 1 nie stosuje sie, jezeli:

1)

2)

konieczno$¢ dokonania zmiany regulaminu naboru wnioskow o przyznanie pomocy wynika
z odrebnych przepisow lub ze zmiany warunkow okreslonych w przepisach regulujgcych
zasady przyznania pomocy z udziatem EFRROW lub na podstawie tych przepisow;

zmiana dotyczy zwiekszenia kwoty przeznaczonej na przyznanie pomocy na operacje w ramach
danego naboru wnioskdw o przyznanie pomocy.

8. LGD udostepnia regulamin naboru wnioskdw oraz zmiany regulaminu wraz z ich uzasadnieniem
i terminem, od ktdrego sg stosowane, na swojej stronie internetowej, w miejscu udostepnienia
ogtoszenia o naborze wnioskdw o przyznanie pomocy.
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Ogfoszenie o naborze wnioskdw
§6
LGD przeprowadza nabdr wnioskdw zgodnie z harmonogramem nabordéw wnioskow.

LGD podaje do publicznej wiadomosci co najmniej na swojej stronie internetowej ogtoszenie
0 naborze wnioskéw o wsparcie nie pdzniej niz 14 dni przed dniem planowanego rozpoczecia
terminu sktadania tych wnioskdw.

Ogtfoszenie o naborze wnioskéw o wsparcie zawiera co najmniej:

1) nazwe LGD oraz ZW;

2) przedmiot naboru wnioskéw o wsparcie;

3) informacje o podmiotach uprawnionych do ubiegania sie o wsparcie na wdrazanie LSR;
4)  termin, miejsce oraz forme sktadania wnioskdéw o wsparcie;

5) miejsce publikacji regulaminu naboru wnioskéw o wsparcie;

6) dane do kontaktu.

Zatgcznikiem do ogtoszenia o naborze wnioskéw jest Regulamin naboru wnioskéw. LGD udostepnia
Regulamin naboru wnioskdw na swojej stronie internetowej, w miejscu udostepnienia ogtoszenia
o naborze wnioskdéw o wsparcie.
§7
Termin skfadania wnioskéw o wsparcie nie powinien by¢ krétszy niz 14 dni i dtuzszy niz 60 dni.
W uzasadnionych przypadkach termin skfadania wnioskéw o wsparcie moze zosta¢ wydtuzony,
co skutkuje koniecznoscig zmiany regulaminu naboru wnioskéw.
Termin sktadania wnioskow lub jego zmiana wymaga akceptacji ZW.
§8
LGD uniewaznia nabdr wnioskéw o wsparcie, po akceptacji przez ZW, jezeli:
1) w terminie sktadania wnioskéw nie ztozono zadnego wniosku lub
2) wystgpita istotna zmiana okolicznoSci powodujaca, ze wybdr operacji do przyznania pomocy nie
lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto wczesniej przewidzieé, lub
3) postepowanie w sprawie o wsparcie jest obarczone niemozliwg do usuniecia wadg prawna.
LGD podaje niezwtocznie do publicznej wiadomosci informacje o uniewaznieniu naboru wnioskéw
O wsparcie oraz jego przyczynach na swojej stronie internetowej. Informacja ta nie stanowi
podstawy wniesienia protestu, o ktérym mowa w ustawie RLKS.
W przypadku uniewaznienia naboru wnioskéw o wsparcie na wdrazanie LSR, wsparcie na wniosek
ztozony w ramach tego naboru, nie przystuguje.

Doradztwo i przygotowanie wniosku
§9
Przed ogtoszeniem naboru wnioskdw o wsparcie oraz w trakcie jego trwania LGD jest zobowigzana
do:
1) rozpowszechniania informacji o zasadach udzielania wsparcia na operacje realizowane
w ramach wdrazania LSR;

2) bezptatnego $wiadczenia przez pracownikéw biura LGD doradztwa w zakresie przygotowywania
whnioskéw o wsparcie i wnioskow o ptatnosc.
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11.

1.

Zadania o ktorych mowa w ust. 1, pkt 1) i 2) sg wykonywane przez LGD w sposéb ciggty, przez caty
okres realizacji umowy ramowej i dokumentowane zgodnie z regulacjami w niej zawartymi oraz
obowigzujgcym w LGD regulaminie doradztwa.

W celu zapewnienia bezstronnosci oraz unikniecia konfliktu intereséw, zakazuje sie swiadczenia
odptatnego doradztwa przez pracownikéw Biura LGD, cztonkéw Zarzadu LGD oraz cztonkdw Rady
LGD na rzecz podmiotéw ubiegajacych sie o wsparcie w ramach realizowanej LSR.

Ztozenie wniosku o wsparcie
§ 10
Whiosek o wsparcie sktada sie w terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze wnioskéw o wsparcie,
podanym do publicznej wiadomosci przez LGD co najmniej na stronie internetowe;.
Zasady sktadania wnioskdw o wsparcie przez system IT Agencji zostaty okreslone w p. VI.4. Ztozenie
whnioskow i wymiana korespondencji przez system IT w Wytycznych podstawowych.
W jednym naborze wnioskdw o wsparcie jeden wnioskodawca moze ztozy¢ tylko jeden wniosek
0 wsparcie.
Dodatkowym wymaganym przez LGD zatgcznikiem, ktéry nalezy dotgczy¢ do wniosku o przyznanie
pomocy jest oswiadczenie wnioskodawcy o spetnianiu lokalnych kryteriéw wyboru operacji — na
wiasciwym formularzu, ktérego wzdr stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej procedury. Formularz
os$wiadczenia do kazdego naboru bedzie stanowit zatgcznik do regulaminu naboru.
Whniosek o wsparcie, zmiane tego wniosku lub jego wycofanie sktada sie za pomocg systemu
teleinformatycznego IT Agencji, zgodnie z funkcjonalnosciami tego systemu.
Whniosek o udzielenie wsparcia mozna w dowolnym momencie wycofa¢. Wnioskodawca zostanie
poinformowany o skutecznym wycofaniu wniosku.
W przypadku wycofania wniosku o wsparcie wnioskodawca moze ztozy¢ ponownie wniosek
0 wsparcie w ramach trwajacego naboru.
Wycofanie wniosku nie znosi obowigzku podijecia przez LGD odpowiednich dziatart wynikajgcych
z przepiséw prawa w przypadku gdy:
1) istnieje podejrzenie popetnienia przestepstwa w zwigzku z danym wnioskiem;
2) zaistnieje przestanka wykluczenia beneficjenta z mozliwosci otrzymywania pomocy.
W trakcie trwania naboru wnioskéw o przyznanie pomocy nie ma mozliwosci dokonania zmian
w odniesieniu do ztozonego wniosku, natomiast wnioskodawca, chcgc wprowadzi¢ zmiany, moze
wycofac wniosek i ztozy¢ go ponownie.
Jezeli wniosek o wsparcie nie zostat ztozony za pomocg systemu IT Agencji, LGD nie wybiera operac;ji
objetej tym wnioskiem, o czym informuje wnioskodawce w taki sam sposdb, jaki zostat przez niego
ztozony wniosek.
Whnioskodawca jest zobowigzany osobiscie bgdZz mailowo poinformowaé Biuro LGD o ztozeniu
wniosku o przyznanie pomocy: dostarczajgc do Biura LGD przesytajgc na adres mailowy LGD
,Zapiecek” potwierdzenie ztozenia wniosku w systemie PUE wygenerowane przez system PUE.

Sporzqdzenie listy ztozonych wnioskdw
§11

Po uptywie terminu zakoriczenia naboru wnioskéw LGD sporzadza rejestr ztozonych wnioskow.
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2. Wzér rejestru ztozonych wnioskéw stanowi Zatgcznik nr 2.

ROZDZIAL Il
OCENA | WYBOR OPERACII
Forma dokonywania oceny i wyboru operacji
§12

1. Ocenaiwybdr operacji dokonywane sg na posiedzeniach Rady, zgodnie z Rozdziatem V Regulaminu
Rady.

2. Rada dokonuje wyboru operacji w terminie 60 dni od dnia nastepujgcego po ostatnim dniu
terminu sktadania wnioskéw o wsparcie, o ktorym mowa w art. 21 ust. 5 Ustawy dnia 20 lutego
2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci.

3. Przewodniczagcy Rady LGD czuwa nad zgodnoscig procesu oceny z niniejszg procedury,
Regulaminem Rady oraz zasadami wynikajgcymi z LSR, aktéw prawnych, wytycznych oraz
regulaminu naboru. Przewodniczacy weryfikuje kompletnos¢ dokumentacji z posiedzen
i poprawnos¢ gtosowan.

4. Przewodniczacy Rady LGD odpowiada za organizacje posiedzenia, weryfikacje spetnienia warunkow
guorum oraz za zapewnienie, ze zadna pojedyncza grupa interesu nie kontroluje decyzji. Podpisuje
wspolne karty oceny i listy operacji.

5. Zasady archiwizacji dokumentéw zawarte sg w rozdziale Udostepnianie dokumentacji
oraz jej archiwizacja.

§13

1. Cztonkowie Rady LGD mogg dokonywaé oceny i wyboru operacji drogg elektroniczng
za posrednictwem systemu IT LGD. Warunkiem jest zapewnienie dostepu do systemu za pomoca
unikalnych, indywidulanych dla kazdego uzytkownika loginéw i haset.

2. W ramach oceny zaréwno wypetnianie kart, jak i zatwierdzanie wyniku oceny odbywa sie w sposéb
elektroniczny. Powstate w procesie oceny i wyboru operacji dokumenty muszg jednoznacznie
wskazywac kto dokonat oceny lub jej zatwierdzenia.

3. Dokumenty oceny i wyboru operacji wytworzone w systemie IT LGD nie wymagajg podpisow, chyba
ze niniejsze procedury stanowig inaczej.

Zapewnienie bezstronnosci oraz braku konfliktu intereséw
§14
1. W procesie oceny stosowane sg kryteria wyboru operacji zapewniajace, ze nie zostang wybrane
operacje objete wnioskami o wsparcie, jesli ubiegajgcymi sie o wsparcie s3:
a) osoby fizyczne realizujgce dziatania zwigzane z wdrazaniem LSR, zatrudnione przez LGD lub
osoby fizyczne petnigce funkcje cztonkdéw Zarzadu LGD,
b) podmioty, w ktérych osoby, o ktérych mowa w punkcie a), sg wspdlnikami spotek prawa
handlowego lub prowadzg dziatalno$¢ w formie spotki cywilnej.
2.
Przed przystgpieniem do oceny i wyboru kazdy z cztonkéw Rady LGD oraz pracownicy Biura
zaangazowani w opracowanie materiatdw pomocniczych wypetniajg oswiadczenie o braku konfliktu
interesow i zachowaniu poufnosci w stosunku do kazdego wniosku.
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System agreguje wprowadzone informacje i na ich podstawie generuje os$wiadczenie o braku
konfliktu intereséw i zachowaniu poufnosci cztonka Rady oraz pracownika Biura do wszystkich
wnioskéw w danym naborze wnioskdw.

Oswiadczenie o interesach i powigzaniach stanowi zatgcznik nr 3.

W przypadku nieujawnienia konfliktu intereséw cztonkowie Rady LGD podlegajg odpowiedzialnosci
regulaminowej okreslonej w Regulaminie Rady, a pracownicy Biura LGD odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej w postaci upomnienia (zgodnie z Kodeksem Pracy).

Kazdy z cztonkdw Rady LGD posiada w systemie IT LGD dostep do wnioskéw i zatgczonych do nich
dokumentdéw wszystkich wnioskodawcdw, niezaleznie od tego czy wytgczyt sie z ich oceny.

Cztonek Rady LGD, ktéry nie zadeklaruje bezstronnosci w stosunku do wniosku jest wytgczony
z oceny co najmniej tego wniosku oraz z podjecia decyzji w sprawie wyboru tego wniosku (uchwaty
indywidualnej dotyczacej tego wniosku).

Pracownik Biura LGD, ktory nie zadeklaruje bezstronnosci w stosunku do wniosku jest wytgczony
z procesu przygotowywania materiatdw pomocniczych dotyczgcych tego wniosku, ktére moga byc
wykorzystane podczas oceny wniosku i wyboru operacji. Materiaty te nie stanowig oceny wniosku.
W zwigzku z koniecznoscig spetnienia wymogu, zgodnie z ktorym pojedyncza grupa interesu
nie kontroluje decyzji w sprawie wyboru operacji, okreslonego w art. 31 ust. 2b oraz art. 33 ust. 3
lit. b rozporzadzenia 2021/1060, Przewodniczgcy Rady sprawdza czy w przypadku dokonywania
wyboru kazdej z operacji spetnione sg powyzsze warunki.

Kazdy z cztonkéw Rady LGD sktada oswiadczenie o interesach i powigzaniach. W przypadku zmiany
danych w oswiadczeniu, cztonek Rady LGD aktualizuje os$wiadczenie przed kazdym z naborow
whnioskow. Odpowiedzialnos¢ cztonka Rady LGD w przypadku uchybienia tym obowigzkom reguluje
Regulamin Rady LGD.

Wzor formularza Oswiadczenie o konflikcie intereséw cztonka Rady stanowi Zatgcznik nr 4, wzér
formularza Oswiadczenie o konflikcie intereséw pracownika biura stanowi Zatgcznik 4a.

Na podstawie oswiadczen oraz innych dostepnych informacji LGD aktualizuje katalog grup interesu.

LGD prowadzi rejestr intereséw kazdego cztonka Rady LGD. Rejestr intereséw tworzony jest przed
ogtoszeniem pierwszego naboru wnioskdw o wsparcie i aktualizowany przed kazdym posiedzeniem
cztonkéw Rady LGD.

Informacje zawarte w rejestrze intereséw sg decydujgce dla przypisania cztonka Rady LGD
do okreslonej grupy interesu, a takze mogg stuzy¢ do stwierdzenia wystepowania konfliktu
interesow.

Wzér Rejestru interesow cztonka Rady LGD stanowi Zatgcznik nr 5.

Aktualnos$¢ danych ujetych w Rejestrze intereséw cztonkéow Rady LGD sprawdzana jest przed
kazdym posiedzeniem cztonkow Rady LGD.

Rejestr intereséw prowadzony jest na podstawie weryfikacji oSwiadczen cztonkéw Rady LGD
poprzez analize ich powigzan osobowych i kapitatowych z wnioskodawcami przy uzyciu
ogdlnodostepnych baz danych, takich jak CEiDG lub KRS, czy informacji uzyskanych od sygnalistéw.
LGD zapewnia slad rewizyjny z przeprowadzonych czynnosci weryfikujgcych czy nie wystgpit konflikt
interesow.

Osoba znajdujaca sie w konflikcie intereséw, w rozumieniu art. 61 ust. 3 rozporzadzenia 2018/1046,
nie moze uczestniczy¢ w realizacji zadan LGD w zakresie, w jakim dotyczy jej ten konflikt, niezaleznie



20.

21.

10.

11.

od podstawy zatrudnienia, formy zaangazowania ani petnionej funkgcji
w strukturach LGD.

W przypadku naruszenia obowigzku wytgczenia sie z oceny wniosku lub nieujawnienia konfliktu
interesow, stosuje sie sankcje okreslone w Regulaminie Rady LGD, w tym mozliwos$¢ uniewaznienia
oceny oraz sankcje dyscyplinarne.

Szczegdtowe regulacje zobowigzujgce cztonkédw Rady LGD do przekazywania rzetelnych danych
i ich aktualizowania oraz odpowiedzialnosci w przypadku uchybienia tym obowigzkom, zawarte
sg w Regulaminie Rady LGD.

Weryfikacja formalna
§ 15
Po zakoniczeniu naboru wnioskdéw LGD przeprowadza weryfikacje formalng wnioskdw.
Weryfikacja formalna obejmuje:

1) weryfikacje czy wniosek zostat ztozony w terminie, miejscu oraz formie okreslonej
w ogtoszeniu o naborze wnioskow;

2) weryfikacje czy wniosek o wsparcie jest kompletny i zostat wtasciwie wypetniony we
wszystkich wymaganych polach oraz zostaty do niego dotgczone wszystkie wymagane
zataczniki. weryfikacje, czy wnioskodawcg nie jest:

a) osoba fizyczna realizujgca dziatania zwigzane z wdrazaniem LSR, zatrudniona przez LGD

lub osoba fizyczna petnigca funkcje cztonka Zarzadu LGD;
b) podmiot, w ktorym osoba, o ktorej mowa w punkcie a), jest wspdlnikiem spétek prawa
handlowego lub prowadzi dziatalno$¢ w formie spétki cywilne;.

Weryfikacje formalng przeprowadza Rada LGD.
Weryfikacje formalng przeprowadzajg cztonkowie Rady, ktdrzy nie wytaczyli sie z oceny danego
wniosku. Weryfikacje formalng cztonkowie Rady przeprowadzajg na indywidualnej karcie weryfikacji
formalnej stanowigcej zatgcznik nr 6a.
Cztonkowie Rady przeprowadzajg weryfikacje formalng w systemie IT LGD.
Na podstawie indywidualnych kart weryfikacji formalnej w systemie IT LGD generowana jest
wspolna karta weryfikacji formalnej stanowigca zatgcznik 6b.
Indywidualne karty weryfikacji formalnej opracowane w systemie IT LGD nie wymagajg podpisu.
W systemie IT LGD zachowywany jest $lad rewizyjny z tych czynnosci pozwalajgcy na identyfikacje
wyniku weryfikacji kazdego z cztonkéw Rady.
Wspdlna karta weryfikacji formalnej podpisywana jest przez Przewodniczgcego Rady LGD.
Jezeli w trakcie weryfikacji formalnej wniosku o wsparcie jest konieczne uzyskanie wyjasnien,
uzupetnien lub dokumentéw niezbednych do wyboru operacji to odpowiedni zapis umieszczany jest
na Karcie weryfikacji formalnej.
W przypadku rozbieznosci w weryfikacji formalnej pomiedzy cztonkami Rady LGD Przewodniczacy
Rady LGD zwotuje posiedzenie Rady LGD celem rozstrzygniecia tych rozbieznosci. Zasady
zwotywania i prowadzenia posiedzen Rady zawarte sg w Regulaminie Rady LGD. Po rozstrzygnieciu
tych rozbieznosci przez Rade LGD generowana jest wspdlna karta weryfikacji formalne;.
Wystgpienie rozbieznosci weryfikacji formalnej pomiedzy cztonkami Rady LGD nie wstrzymuje biegu
oceny merytorycznej wniosku w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia.
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12. Pracownicy Biura LGD przygotowujacy propozycje oceny formalnej wnioskdw o przyznanie pomocy

(o]

nie mogg prowadzi¢ czynnosci skutkujgcej dokonaniem przez nich oceny wnioskdw, w tym w
szczegblnosci nie mogg wypetniac kart oceny wnioskdéw ani sporzadzac na nich zadnych adnotaciji.
Czynnosci dokonywane przez pracownikdw Biura LGD nie mogg stanowi¢ oceny wnioskéw i wyboru
operacji, za ktére petng odpowiedzialno$¢ ponosi Rada, a wszelkie materiaty
i opracowania przygotowane przez pracownikéw Biura LGD majg wytgcznie charakter pomocniczy.

Ocena merytoryczna w zakresie spetniania warunkow udzielenia wsparcia
§ 16

Po zakonczeniu weryfikacji formalnej LGD dokonuje oceny merytorycznej wniosku o udzielnie
wsparcia w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia okreslonych w przepisach prawa
powszechnie obowigzujgcego, LSR i regulaminie naboru wnioskéw o wsparcie.

Ocene merytoryczng w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia przeprowadzajg
cztonkowie Rady LGD, ktérzy nie wytaczyli sie z oceny danego wniosku. Ocene merytoryczng w
zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia cztonkowie Rady przeprowadzajg na karcie
oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia stanowigcej zatgcznik nr
7a.

Cztonkowie Rady przeprowadzajg ocene merytoryczng w zakresie spetniania warunkéw udzielenia
wsparcia w systemie IT LGD.

Na podstawie indywidualnych kart oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia
wsparcia w systemie IT LGD generowana jest wspdlna karta oceny merytorycznej w zakresie
spetniania warunkdéw udzielenia wsparcia stanowigca zatgcznik nr 7b.

Indywidualne karty oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia
opracowane w systemie IT LGD nie wymagajg podpisu. W systemie IT LGD zachowywany jest $lad
rewizyjny z tych czynnosci pozwalajacy na identyfikacje wyniku oceny kazdego z cztonkéw Rady.
Wspdlna karta oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia
podpisywana jest przez Przewodniczgcego Rady LGD.

Jezeli w trakcie oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia wniosku
o wsparcie jest konieczne uzyskanie wyjasnien, uzupetnien lub dokumentdéw niezbednych
do wyboru operacji to odpowiedni zapis umieszczany jest na Karcie oceny merytorycznej w zakresie
spetniania warunkdéw udzielenia wsparcia.

. W przypadku rozbieznosci w ocenie merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia

wsparcia, ujawnionych podczas posiedzenia Rady LGD, rozstrzygniecie tych rozbieznosci nastepuje
w trakcie tego posiedzenia w drodze dyskusji i gtosowania. Zasady prowadzenia posiedzen Rady
LGD okresla Regulamin Rady LGD. Po rozstrzygnieciu tych rozbieznosci przez Rade LGD generowana
jest wspdlna karta oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia.

Uzyskanie wyjasnient lub uzupetniert dokumentow
§17

Jezeli po zakonczeniu weryfikacji formalnej oraz oceny merytorycznej w zakresie spetniania
warunkéw udzielenia wsparcia jest konieczne uzyskanie wyjasnien lub uzupetnien dokumentow
niezbednych do wyboru operacji lub ustalenia kwoty wsparcia na wdrazanie LSR, LGD wzywa
whnioskodawce do ztozenia wyjasnien, uzupetnien lub dokumentow w wyznaczonym terminie.
Formularz pisma wzywajgcego wnioskodawce do uzupetnien przygotowywany jest w systemie IT
Agencji.
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Wezwanie do uzupetnien przygotowywane jest przez pracownika Biura LGD na podstawie kart
weryfikacji formalnej oraz oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia
wsparcia.
Przygotowanie i przestanie pisma wzywajgcego wnioskodawce do uzupetnien jest dziataniem
technicznym, a jego podstawag sg merytoryczne zapisy w kartach zatwierdzonych przez Rade LGD.
Rada LGD posiada dostep do elektronicznej wersji wezwan do uzupetnien przed ich wystaniem
do wnioskodawcow.
LGD wzywa podmiot ubiegajgcy sie o wsparcie do ztozenia wyjasnien, uzupetniert lub dokumentéw
jednokrotnie poprzez system IT Agencji.
§18

Whnioskodawca jest obowigzany przedstawia¢ dowody oraz sktadac¢ wyjasnienia niezbedne do oceny
wniosku o wsparcie, wyboru operacji lub ustalenia kwoty wsparcia na wdrazanie LSR zgodnie
z prawdg i bez zatajania czegokolwiek. Ciezar udowodnienia faktu spoczywa na podmiocie, ktory
z tego faktu wywodzi skutki prawne.
Podmiot ubiegajacy sie o wsparcie sktada wyjasnienia lub uzupetnienia zgodnie z wezwaniem
poprzez system IT Agencji.
Whnioskodawca na wezwanie LGD sktada wyjasnienia lub uzupetnia dokumenty w terminie
14 dni od daty doreczenia wezwania pod rygorem oceny wniosku w takim zakresie, w jakim zostat
ztozony.
Za date doreczenia Wnioskodawcy wezwania do ztozenia wyjasnien, uzupetnien lub dokumentéw
niezbednych do oceny wniosku o wsparcie, wyboru operacji lub ustalenia kwoty wsparcia za pomocg
systemu IT Agencji uznaje sie dzien:
a) potwierdzenia odczytania wezwania przez Wnioskodawce w tym systemie, z tym, ze dostep

do tresci pisma i jego zatgcznikdw uzyskuje sie po dokonaniu tego potwierdzenia,
b) nastepujacy po uptywie 14 dni od dnia otrzymania pisma w tym systemie, jezeli Wnioskodawca

nie potwierdzit odczytania pisma przed uptywem tego terminu.
Za date ztozenia wyjasnien, uzupetnien lub dokumentow niezbednych do oceny wniosku o wsparcie,
wyboru operacji lub ustalenia kwoty wsparcia przez Wnioskodawce uwaza sie dzien ponownego
uwierzytelnienia w systemie IT Agencji podczas sktadania odpowiedzi na wezwanie.

§19

Nieztozenie na wezwanie LGD wyjasnien, uzupetnien lub dokumentéw, jak rowniez ztozenie
ich po terminie wskazanym w wezwaniu powoduje, ze w mocy pozostaje pierwotna weryfikacja
formalna i ocena zgodnosci z warunkami udzielania wsparcia dokonana przez Rade LGD.

Whioski, ktore zostaty ocenione negatywnie w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia
(w tym zgodnosci z LSR) nie podlegajg ocenie zgodnosci z kryteriami wyboru.

Ocena zgodnosci z kryteriami wyboru
§20
Organem odpowiedzialnym za ocene zgodnosci z kryteriami wyboru jest Rada LGD.
Rada LGD:
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1) dokonuje oceny merytorycznej wnioskow o wsparcie w zakresie spetniania kryteriow wyboru
operacji, w tym uzyskania minimalnej liczby punktéw umozliwiajgcej przyznanie pomocy
o ile zostata ona okreslona w regulaminie naboru,

2) ustala kolejnos¢ przystugiwania pomocy na podstawie wynikow oceny merytorycznej
w zakresie spetniania kryteridw wyboru operacji, na zasadach okreslonych w § 21 - 22.

§21
Kazdy z cztonkow Rady dokonuje oceny kazdego wniosku, w odniesieniu, do ktérego zadeklarowat
bezstronnos¢.
Kazdy z cztonkdw Rady LGD ocenia wniosek indywidualnie za pomocg karty oceny zgodnosci
z kryteriami wyboru.

Wzor Indywidualnej karty oceny zgodnosci z kryteriami wyboru stanowi Zatgcznik nr 8a.

Procedura ustalania niebudzgcych wqtpliwosci interpretacyjnych kryteriow wyboru operacji stanowi
odrebny dokument.

§22
Po zakonczeniu oceny zgodnosci z kryteriami wyboru, dokonanej przez kazdego z cztonkéw Rady
system IT LGD generuje jedng Karte oceny zgodnosci z kryteriami wyboru oraz ustalenia kwoty
wsparcia. Odbywa sie to na podstawie dominanty ocen wszystkich cztonkéw Rady obliczanej osobno
dla kazdego kryterium. Karta oceny zgodnosci z kryteriami wyboru oraz ustalenia kwoty wsparcia
podlega dyskusji i akceptacji catej Rady LGD na posiedzeniu Rady.
W przypadku niemozliwosci obliczenia pojedynczej dominanty decyzje w sprawie okreslenia, ktéra
z wartosci pozostaje dominantg w danym kryterium podejmuje na posiedzeniu Rady caty sktad Rady
LGD, a w przypadku braku mozliwosci wypracowania wspdlnego stanowiska Przewodniczacy Rady
lub przewodniczacy danego posiedzenia Rady w przypadku jego nieobecnosci.
Wzor Karty oceny zgodnosci z kryteriami wyboru oraz ustalenia kwoty wsparcia stanowi Zatgcznik
nr 8a.

Ostateczng wersje Karty oceny zgodnosci z kryteriami wyboru oraz ustalenia kwoty wsparcia
podpisuje Przewodniczacy Rady LGD.

Podejmowanie decyzji o wyborze operacji
§23

Decyzje o wyborze operacji oraz ustaleniu kwoty wsparcia Rada LGD podejmuje w drodze uchwaty
na posiedzeniu Rady. Zasady funkcjonowania Rady LGD w tym zasady zwotywania i przeprowadzania
posiedzen Rady LGD reguluje Regulamin Rady LGD. Rada LGD podejmuje decyzje w gtosowaniu na
zasadzie wiekszosci, gtos decydujgcy nalezy do Przewodniczgcego Rady, a w przypadku jego
nieobecnosci lub Wiceprzewodniczgcego Rady.

Rada LGD podejmuje decyzje o zatwierdzeniu weryfikacji formalnej oraz oceny merytorycznej
w zakresie spetniania warunkow udzielenia wsparcia.

Jesli wnioskodawca zostat wezwany do uzupetnien w zakresie weryfikacji formalnej lub oceny
merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia i ztozyt do LGD takie
uzupetnienia, wyjasnienia lub dokumenty to Rada LGD uwzglednia zmiany we wspdlnych kartach
weryfikacji formalnej lub oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkéw udzielenia wsparcia.
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Jesli wnioskodawca nie zostat wezwany do uzupetnien lub nie ztozyt do LGD takich uzupetnien
whniosek zostaje procedowany na podstawie pierwotnie opracowanej wspolnej karty weryfikacji
formalnej lub karty oceny merytorycznej w zakresie spetniania warunkow udzielenia wsparcia.

Na podstawie tych decyzji przez system IT LGD generowane sg listy operacji spetniajgcych
i niespetniajgcych warunki formalne oraz warunki udzielania wsparcia.

Wzor listy operacji spetniajgcych warunki formalne stanowi Zatgcznik nr 9.

Wzdr listy operacji niespetniajgcych warunkéw formalnych stanowi Zatacznik nr 10.

Wzor listy operacji spetniajgcych warunki udzielenia wsparcia stanowi Zatgcznik nr 11.

Wzér listy operacji niespetniajgcych warunkdw udzielenia wsparcia stanowi Zatgcznik nr 12.
§24

Rada LGD podejmuje decyzje w sprawie oceny zgodnosci z kryteriami wyboru. W podejmowaniu
decyzji dotyczacej danego wniosku udziat biorg jedynie cztonkowie Rady LGD, ktérzy zadeklarowali
bezstronnos¢ w stosunku do danego wniosku. W przypadku, gdy cztonek Rady LGD wytaczy sie ze
wzgledu na konflikt interesu ponownie sprawdzane jest, czy zadna z grup interesdw nie uzyskata
przewagi w organie decyzyjnym i dokonane sg ewentualne korekty. W przypadku wystgpienia
przestanek wskazujgcych na wystgpienie konfliktu intereséw Rada moze w gtosowaniu zdecydowac
0 wytaczeniu cztonka Rady z podejmowania decyzji w sprawie danego wniosku.

Rada LGD ustala, w drodze dyskusji, uzasadnienia przyznania punktéw w poszczegolnych kryteriach.
Uzasadnienia wprowadzane sg do karty zgodnosci z kryteriami wyboru oraz ustalenia kwoty
wsparcia danego wniosku.

§ 25
Rada LGD ustala kwote wsparcia. Rada LGD, w gtosowaniu, zatwierdza kwote wnioskowang lub,
po dyskusji, ustala nizszg kwote. W przypadku ustalenia kwoty wsparcia nizszej niz wnioskowana,
Rada LGD uzasadnia swojg decyzje.
Decyzje Rady LGD w zakresie ustalenia kwoty wsparcia nanosi sie na karte zgodnosci z kryteriami
wyboru oraz ustalenia kwoty wsparcia danego wniosku.

W wyniku decyzji Rady LGD zatwierdzana jest karta zgodnosci z kryteriami wyboru oraz ustalenia
kwoty wsparcia danego wniosku.

Rada LGD przyjmuje uchwaty w sprawie wyboru lub niewybrania kazdego wniosku o wsparcie,
za wyjatkiem wnioskéw wycofanych.
Wzdr uchwaty w sprawie wyboru operacji stanowi zatgcznik nr 14.

§ 26
Na podstawie uchwat Rady LGD, Biuro LGD przygotowuje liste operacji wybranych,
z uwzglednieniem operacji mieszczacych sie w limicie Srodkéw oraz liste operacji niewybranych.
Rada LGD przyjmuje uchwatami listy wymienione w ust. 1.
O kolejnosci przystugiwania pomocy decyduje suma uzyskanych punktéow przyznawanych
na podstawie kryteriow wyboru operacji obowigzujgcych w ramach danego naboru. Operacje
niespetniajgce okreslonego w tym naborze minimum punktowego nie zostajg umieszczone na liscie
operacji wybranych (jesli dotyczy).
Na podstawie wynikéw gtosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow LGD
sporzadza sie liste operacji ocenionych, utozong w kolejnosci od najwiekszej do najmniejszej liczby
uzyskanych punktow. W przypadku uzyskania jednakowej liczby punktow przez dwie lub wiecej
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operacje, o kolejnosci na liscie decydujg kryteria rozstrzygajace, opisane w Regulaminie naboru
whnioskow o wsparcie.

Wzér listy operacji niewybranych stanowi Zatacznik nr 13.
Wzér listy operacji wybranych stanowi Zatgcznik nr 15.
LGD publikuje na swojej stronie internetowej liste operacji spetniajgcych warunki formalne,
spetniajgcych warunki udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR oraz liste operacji wybranych
ze wskazaniem, ktére z operacji mieszczg sie w limicie srodkéw przeznaczonych na udzielenie
wsparcia na wdrazanie LSR w ramach danego naboru wnioskéw o wsparcie.

§ 27
LGD po zakonczeniu procesu wyboru wniosku o wsparcie informuje wnioskodawce o wyniku oceny
za pomocg systemu IT Agencji. Pismo w tej sprawie przygotowywane jest przez Biuro LGD
na podstawie Uchwaty Rady LGD. Pismo jest zgodne z art. 21 ust. 5 pkt 1 ustawy RLKS.
Formularz pisma informujgcego wnioskodawce o wynikach wyboru przygotowywany
jest w systemie IT Agencji.
Pismo zostaje przekazane wnioskodawcy nie pdzniej niz 60 dni od zakoriczenia naboru wnioskow.

Operacje wtasne
§28

Wsparcie na wdrazanie LSR moze by¢ udzielone LGD na operacje wtasne zgodnie z art. 17 ust. 3 pkt
2 ustawy RLKS.
Whniosek o wsparcie na operacje wtasne LGD sktada sie w terminie wskazanym w ogtoszeniu
0 naborze wnioskdw o wsparcie.
Ocene i wybdr operacji wtasnych prowadzi sie zgodnie z niniejszg procedura.
Do operacji wasnych nie stosuje sie przepisdw dotyczacych:

a) wezwania do ztozenia wyjasnien, uzupetniern lub dokumentow niezbednych do wyboru

operacji (zawartych w §17, §18 i §19);

b) wnoszenia protestu (zawartych w Rozdziale V).

ROZDZIAL IV
DOKUMENTACIA
§29

. W terminie 60 dni od dnia nastepujgcego po ostatnim dniu terminu sktadania wnioskéw
o wsparcie, o ktérym mowa w art. 21 ust. 5 Ustawy dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym
z udziatem lokalnej spofecznosci, Rada dokonuje wyboru operacji:
1) sposréd operacji, ktore:
a) sg objete wnioskami o wsparcie ztozonymi w terminie, miejscu oraz formie,
o ktérych mowa w ogtoszeniu o naborze wnioskdw o wsparcie;
b) spetniajg warunki udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR;
2) przy zastosowaniu kryteriéw wyboru operacji;
- i dokonuje ustalenia kwoty wsparcia na wdrazanie LSR.
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2. Jezeli w trakcie oceny wniosku o wsparcie jest konieczne uzyskanie wyjasnien lub dokumentéw
niezbednych do oceny wniosku o wsparcie, wyboru operacji lub ustalenia kwoty wsparcia
na wdrazanie LSR, LGD wzywa wnioskodawce do ztozenia tych wyjasnien lub dokumentdéw.

3. Z przebiegu posiedzenia sporzadza sie protokdt, za ktdrego przygotowanie odpowiada Sekretarz
posiedzenia Rady LGD, wybrany zgodnie z Regulaminem Rady. Sekretarz odpowiada takze
za przygotowanie uchwat i listy operacji.

4. LGD, w terminie, o ktérym mowa w ust. 1:

1) przekazuje wnioskodawcy informacje o wyniku oceny spetnienia warunkéow udzielenia wsparcia
na wdrazanie LSR lub wyniku wyboru wnioskdw o wsparcie wraz z uzasadnieniem oceny
i podaniem liczby punktow otrzymanych przez operacje oraz wskazaniem ustalonej przez LGD
kwoty wsparcia na wdrazanie LSR, a w przypadku:

a) pozytywnego wyniku wyboru wniosku o wsparcie - zawierajgcg dodatkowo wskazanie,
czy w dniu przekazania wnioskdw o wsparcie do zarzgdu wojewddztwa operacja
miesci sie w limicie srodkdéw przeznaczonych na udzielenie wsparcia na wdrazanie LSR
w ramach danego naboru wnioskdw o wsparcie;

b) ustalenia przez LGD kwoty wsparcia na wdrazanie LSR nizszej niz wnioskowana -
zawierajgcy dodatkowo uzasadnienie tej wysokosci;

2) zamieszcza na swojej stronie internetowej liste operacji spetniajgcych warunki udzielenia
wsparcia na wdrazanie LSR oraz liste operacji wybranych, ze wskazaniem, ktore z operac;ji
mieszczg sie w limicie srodkéw przeznaczonych na udzielenie wsparcia na wdrazanie LSR
w ramach danego naboru wnioskdéw o wsparcie;

3) udostepnia Zarzgdowi Wojewddztwa dokumenty potwierdzajgce dokonanie wyboru operaciji.

ROZDZIAt V
PROTEST
§30
1.  Protest jest wnoszony przez wnioskodawce za posrednictwem LGD i rozpatrywany przez ZW.
2. Protest wnoszony jest do LGD w formie pisemnej poza systemem IT.

3. O wniesionym protescie LGD informuje niezwtocznie ZW w terminie 7 dni od dnia wniesienia
protestu.

§31
1. Whnioskodawecy przystuguje prawo wniesienia protestu od:
1) negatywnego wyniku oceny spetnienia warunkdéw udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR albo
2) wyniku oceny spetnienia kryteriéw wyboru operacji, na skutek ktérej operacja nie zostata
wybrana, albo
3) wyniku wyboru operacji, na skutek ktérego operacja nie miesci sie w limicie Srodkéw
przeznaczonych na udzielenie wsparcia na wdrazanie LSR w ramach danego naboru wnioskow
o wsparcie, lub ustalenia przez LGD kwoty wsparcia na wdrazanie LSR nizszej niz wnioskowana.
2. Prawo do wniesienia protestu nie przystuguje LGD.
3. W przypadku gdy limit Srodkéw przeznaczony na udzielenie wsparcia na wdrazanie LSR w ramach
danego naboru wnioskdw o wsparcie nie wystarcza na wybranie przez LGD operacji, ta okolicznos¢
nie moze stanowic¢ wytgcznej przestanki wniesienia protestu.
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4. Whnioskodawca moze wnie$¢ protest w terminie 7 dni od dnia doreczenia informacji, o ktérej mowa
w §27.

§ 31a

Protest powinien zawierac:

a) oznaczenie ZW wtasciwego do rozpatrzenia protestu;

b) oznaczenie wnioskodawcy;

c) numer wniosku o wsparcie oraz numer naboru wnioskow o wsparcie;
d) wskazanie:

- warunkow udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR lub
- kryteriéw wyboru operacji, z ktérych oceng wnioskodawca sie nie zgadza, wraz
z uzasadnieniem, lub
- w jakim zakresie wnioskodawca nie zgadza sie z ustaleniem przez LGD kwoty wsparcia na
wdrazanie LSR nizszej niz wnioskowana;
e) wskazanie zarzutéw o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli
zdaniem wnioskodawcy takie naruszenia miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem;
f)  podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania,
z zatgczeniem dokumentu poswiadczajgcego umocowanie takiej osoby.

§32

1. W przypadku wniesienia protestu niespetniajgcego wymogoéw formalnych, o ktérych mowa w art.
22a. ust. 2, Ustawy RLKS lub zawierajgcego oczywiste omytki, LGD wzywa wnioskodawce do jego
uzupetnienia lub poprawienia w nim oczywistych omytek, w terminie 7 dni, liczac od dnia
otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia protestu bez rozpatrzenia i pouczajgc
whnioskodawce o mozliwosci wniesienia skargi do sgdu administracyjnego na zasadach okreslonych
w art. 22h Ustawy RLKS

2. Uzupetnienie protestu moze nastapi¢ wytgcznie w odniesieniu do wymogodw formalnych, o ktérych
mowa w art. 22a. ust. 2 pkt 1-3 oraz 6 Ustawy RLKS.

3. Wezwanie, o ktéorym mowa w ust. 1 wstrzymuje bieg terminu, o ktérym mowa w art. 22c ust. 3
Ustawy RLKS. Bieg terminu ulega zawieszeniu na czas uzupetnienia lub poprawienia protestu,
o ktérym mowa w ust. 1.

4. Btedne pouczenie lub brak pouczenia zawarte w pismie informujgcym wnioskodawce o wynikach
wyboru nie wptywa negatywnie na prawo wnioskodawcy do wniesienia protestu.

§ 32a
1. Protest pozostawia sie bez rozpatrzenia, jezeli mimo prawidtowego pouczenia zostat wniesiony:
a) po terminie;
b) bez spetnienia wymogdw okreslonych w §31a lit. d) lub e);

c) przez podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania wsparcia.

2. O pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia wnioskodawca informowany jest wraz
z pouczeniem o mozliwosci wniesienia skargi do sgdu administracyjnego.

§33
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1. Whnioskodawca moze wycofac protest do czasu zakonczenia rozpatrywania protestu przez Zarzad
Wojewddztwa.

2. Wycofanie protestu nastepuje przez ztozenie odpowiednio witasciwej LGD albo wtasciwemu
Zarzadowi Wojewddztwa oswiadczenia o wycofaniu protestu.

W przypadku wycofania protestu przez wnioskodawce protest pozostawia sie bez rozpatrzenia.
4. W przypadku wycofania protestu:
1) ponowne jego wniesienie jest niedopuszczalne;

2) wnioskodawca nie moze wnies¢ skargi do sagdu administracyjnego.

§34

1. Rada LGD w terminie 14 dni od dnia otrzymania protestu weryfikuje wyniki dokonanej przez siebie
oceny operacji w zakresie warunkow, kryteridw i zarzutéw, o ktérych mowa w art. 22a ust. 2 pkt 4
i 5 Ustawy RLKS oraz:

1) dokonuje zmiany podjetego rozstrzygniecia, co skutkuje odpowiednio skierowaniem operacji
do wtasciwego etapu oceny albo wybraniem operacji i dokonaniem aktualizacji listy, o ktorej
mowa w art. 21 ust. 5 pkt 2 Ustawy RLKS, informujgc o tym wnioskodawce oraz Zarzad
Wojewddztwa, albo

2) kieruje protest wraz z otrzymang od wnioskodawcy dokumentacjg do Zarzagdu Wojewddztwa
wtasciwego do udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR, ktérego dotyczy protest, zatgczajgc do
niego stanowisko dotyczace braku podstaw do zmiany podjetego rozstrzygniecia, oraz
informuje wnioskodawce o przekazaniu protestu.

§35

1. Po otrzymaniu rozstrzygniecia ZW uwzgledniajgcego protest, zwotywane jest posiedzenie Rady LGD
w celu dokonania ponownej oceny operacji, ktérej dotyczyt uwzgledniony przez LGD protest.

2. Kwestie zwotywania posiedzenia Rady LGD reguluje Regulamin Rady LGD.
3. Rada LGD:

1) w przypadku, gdy protest dotyczyt zgodnosci operacji z warunkami udzielenia wsparcia
na wdrazanie LSR:

a) uwzglednia protest w zakresie spetnienia warunkéw udzielenia wsparcia na wdrazanie
LSR,

b) dokonuje oceny operacji przy zastosowaniu kryteriow wyboru operacji;
c) ustala kwote wsparcia na wdrazanie LSR.

2) w przypadku, gdy protest dotyczyt oceny operacji wedtug kryteriow wyboru operacji, Rada
LGD dokonuje ponownej oceny operacji w zakresie zakwestionowanych w protescie kryteriéw
wyboru operacji, korzystajgc z Karty oceny zgodnosci z kryteriami wyboru oraz —w przypadku
uwzglednienia protestu:

a) zmienia ocene w oprotestowanym kryterium,

b) ustala kwote wsparcia dla przedmiotowej operacji oraz stosownie do sytuacji dokonuje
korekt na liscie operacji wybranych. LGD informuje Wnioskodawce i ZW o wynikach
oceny;
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3)

w przypadku gdy protest dotyczyt ustalenia kwoty wsparcia, Rada LGD dokonuje ponownej
weryfikacji w zakresie ustalenia kwoty wsparcia w oparciu o karte oceny zgodnosci
z kryteriami wyboru oraz —w przypadku uwzglednienia protestu:

a) koryguje wczesniejszg ocene w zakresie ustalenia kwoty wsparcia dla przedmiotowej

operacji. LGD informuje Wnioskodawce i ZW o wynikach oceny.

W przypadku, gdy w wyniku ponownej oceny operacji Rada LGD podtrzymuje pierwotng ocene
w zakresie kryteriéw wyboru operacji lub ustalonej kwoty wsparcia (ponownie negatywnie ocenia
wniosek o wsparcie w zakresie spornych kryteridéw, lub utrzymuje decyzje w sprawie ustalonej,
nizszej niz wnioskowana kwoty wsparcia), do wnioskodawcy wysyta pismo zawierajgce pouczenie
o mozliwosci wniesienia skargi do sgdu administracyjnego na zasadach okreslonych w art. 22h
Ustawy RLKS. O podjetej decyzji informuje sie takze ZW.

§36

Do procedury odwotawczej, o ktorej mowa w niniejszym rozdziale, stosuje sie przepisy ustawy z dnia 14

czerwca 1960 — Kodeks postepowania administracyjnego dotyczace doreczen i sposobu obliczania

termindw.
ROZDZIAL VI
ZMIANA PROCEDURY WYBORU OPERACII
§37
1. Do zmiany niniejszej procedury upowazniony jest Zarzad LGD.
2. Po akceptacji z zarzgdem wojewddztwa zmieniona procedura podlega publikacji na stronie
internetowej LGD.
3. Jedli dojdzie do zmiany procedury w czasie od momentu ogfoszenia naboru wnioskow
do zakonczenia procesu oceny i wybierania operacji w LGD, wowczas ocena i wybdr operacji
w ramach tego naboru bedg przeprowadzane zgodnie z procedurg, ktéra byta wazna w dniu
ogtaszania naboru wnioskéw.
ROZDZIAL VII
UDOSTEPNIANIE DOKUMENTACII ORAZ JEJ ARCHIWIZACIA
§ 38
1. Whnioskodawca ma prawo wglagdu w dokumenty zwigzane z oceng ztozonego przez niego wniosku.
2. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 udostepniane sg zgodnie z ustawg o dostepie do informacji
publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902 ze zm.).
3. LGD udostepniajgc dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 zachowuje zasade anonimowosci 0sdb
dokonujgcych oceny wnioskdw.
§39
1. Dokumentacja konkursowa zwigzana z naborem wnioskéw oraz oceng i wyborem operacji, ktéra
nie zostata przekazana do ZW, przechowywana jest w Biurze LGD.
2. Ogtoszenia o naborze wnioskow, listy operacji oraz inne dokumenty publikowane na stronie LGD,
podlegajg archiwizacji na stronie internetowej LGD.
3. Pozostate dokumenty wytworzone w procesie obstugi wniosku lub wyboru operacji,

sg przechowywane i archiwizowane w LGD, zgodnie z wewnetrznymi regulacjami.
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Regulacje o ktdorych mowa w ust. 3 muszg by¢ zgodne z ustawg o ochronie danych osobowych.

Dokumentacja przechowywana jest przez LGD przez caty okres trwatosci projektow.

ROZDZIAL VIII
ZMIANA UMOWY O PRZYZNANIE POMOCY
§ 40
Warunkiem ubiegania sie przez beneficjenta o zmiane umowy o0 przyznaniu pomocy
jest przedstawienie pozytywnej opinii LGD w sprawie mozliwosci zmiany umowy.
Whniosek o przedstawienie opinii beneficjent wnosi do LGD w formie pisemnej, na wniosku, ktéry
zawiera opis planowanych zmian. Po otrzymaniu prosby od beneficjenta w sprawie wydania opinii
dot. mozliwosci zmiany umowy o przyznaniu pomocy, Biuro LGD niezwiocznie informuje
Przewodniczgcego Rady o zaistniatym fakcie.
Przewodniczacy Rady po zapoznaniu sie z prosbg beneficienta podejmuje decyzje,
czy proponowany zakres zmian umowy wymaga podjecia uchwaty przez Rade.

W przypadku, gdy proponowana przez Beneficjenta zmiana umowy nie ma wptywu na ocene
merytoryczng wedtug kryteriéw wyboru operacji opinie sporzadza i podpisuje Przewodniczgcy Rady
lub Wiceprzewodniczacy w porozumieniu z cztonkami Prezydium Rady.

W przypadku, gdy proponowana przez Beneficjenta zmiana umowy ma wptyw na ocene
merytoryczng wedtug kryteridow wyboru operacji Przewodniczgcy zwotuje posiedzenie Rady w celu

podjecia stosownej uchwaty
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