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Zatgcznik nr 1 do Uchwaty Nr 3/1/11/2025

Zarzqdu Lokalnej Grupy Dziatania ,,Zapiecek” z dnia 13.02.2025 r.

PLAN SZKOLEN W RAMACH PS WPR 2023-2027 DLA CZLONKOW RADY | PRACOWNIKOW BIURA LGD ,,ZAPIECEK”

PLANOWANY
TERMIN REALIZACII DOKUMENT
Sl TS POTWIERDZAJACY o
NAZWA SZKOLENIA UCZESTNICY UCZESTNICTWO ZRODtO
LP. 2025 2026 | 2027 2028 SZKOLENIA W SZKOLENIU FINANSOWANIA
Zasady aplikowania, oceny i wyboru
operacji do dofinansowania
1 W ramach wdrgzama LSR (konkurs, X Rada ‘LGD,‘ Lista obecnodci Zarzadzanie LSR
granty/operacja wtasna LGD) pracownicy biura
w ramach interwencji 1.13.1
LEADER
R LGD
2. | Tworzenie koncepcji Smart Village X ada. G g Lista obecnosci Zarzadzanie LSR
pracownicy biura
3. Partne.rstW(.) I wspdtpraca na rzecz X Rada .LGD'. Lista obecnosci Zarzadzanie LSR
rozwoju wsi pracownicy biura
Monitoring i ewaluacja — element
A o Rada LGD, . , . .
4. | nadzoru nad prawidtowa realizacja X . . Lista obecnosci Zarzadzanie LSR
pracownicy biura
LSR
Aktualizacja wiedzy i wzmocnienie Rada LGD
5. |wspotpracy we wdrazaniu LSR - efekty X A Lista obecnosci Zarzadzanie LSR
. pracownicy biura
wdrazania LSR

*Terminy i tematy szkoler moga ulec zmianie i zosta¢ dostosowane do biezgcego zapotrzebowania wynikajgcego z realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,,Zapiecek”.




