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Lokalna Grupa Dziatania

ZARZAD LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA ,,ZAPIECEK”
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO
SPECJALISTA DS. WDRAZANIA LSR

Wymagania wobec osoby kandydujacej:
Wymagania niezbedne:
wyksztatcenie wyzsze magisterskie
pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z praw publicznych
niekaralno$¢ za przestgpstwo popelnione umyslnie
staz pracy minimum 2 lata
biegta obsluga komputera i Internetu
znajomo$¢ przepisdw prawa i zagadnien zwigzanych z funduszami Unii Europejskiej oraz rozwojem
obszarow wiejskich
A znajomo$¢ problematyki i minimum roczne do§wiadczenie zawodowe w zakresie realizacji projektow
ze $rodkow UE
A znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z RLKS
A prawo jazdy kat. B
Wymagania pozadane:
A kursy z zakresu pisania, realizacji projektow wspotfinansowanych ze srodkow UE
A dodatkowe umiejetnosci: dokonywania prezentacji (wystapien publicznych)
A doswiadczenie w pracy z samorzadami, organizacjami pozarzadowymi i przedsi¢biorcami z terenu dziatania
LGD
Zakres zadan:
A obshluga zwigzang z naborem wnioskow sktadanych w ramach realizacji LSR
organizacja pracy Rady
przygotowanie dokumentacji dla Rady
obstuga imprez wewngtrznych- spotkan, narad, przyje¢ delegacji i gosci LGD
prowadzenie monitoringu w zakresie nowych wytycznych (rozporzadzenia, ustawy) zwigzane z realizacja
projektu
prowadzenie doradztwa w sprawie warunkow i mozliwosci otrzymania dofinansowania
udziat w innych pracach wynikajacych z zadan Stowarzyszenia
sporzadzanie sprawozdan, analiz, zestawien ankiet i innej dokumentacji zwigzanej z wykonywang praca
realizacja przyjetych planow oraz budzetow
A realizacja zadan zwigzanych z dziatalnoscig biezaca
Warunki zatrudnienia:
A umowa o pracg
A wymiar czasu pracy — 1 etat
A miejsce pracy — biuro LGD ,,Zapiecek”, Radzyn Podlaski ul. Warszawska 35/4
Kandydat zobowiazany jest zlozy¢:
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A list motywacyjny
A kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie oraz kserokopie zaswiadczen o ukonczonych
kursach, szkoleniach
A kserokopie dokumentéw poswiadczajacych doswiadczenie zawodowe
A o$wiadczenie kandydata o korzystaniu w petni z praw publicznych i o niekaralno$ci za przestepstwa popetnione
umyslnie
Dodatkowe informacje:
Wymagane dokumenty aplikacyjne: CV i list motywacyjny powinny by¢ opatrzone klauzula:
., Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
(zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie
z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) i poswiadczone wlasnorgcznym podpisem.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty na adres:
Lokalna Grupa Dziatania ,,Zapiecek”, ul. Warszawska 35/4, 21-300 Radzyn Podlaski z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko
Specjalista ds. wdrazania LSR” w terminie do dnia 17 wrzesnia r. do godz. 14-ej. Oferty, ktore wptyng po tym terminie
nie beda rozpatrywane (liczy si¢ data wptywu do biura LGD).

Zarzad LGD zastrzega sobie prawo kontaktu wylacznie z wybranymi osobami w celu zaproszenia na rozmowe
kwalifikacyjna.

,Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich: Europa inwestujgca w obszary wiejskie”, Instytucja Zarzadzajagca PROW 2014-2020 —
Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Ogtoszenie wspétfinansowane jest ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach poddziatania ,Wsparcie na rzecz kosztéw

biezgcych i aktywizacji” Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2014-2020.



