WYJAZDY STUDYJNE

1. organizacja dwudniowego wyjazdu studyjno — szkoleniowego dotyczacego dobrych
praktyk w zakresie wykorzystania potencjatu lokalnego na przyktadzie produktu lokalnego
dla 30 o0s6b zainteresowanych tematem produktéw lokalnych

Program wyjazdu:

- poznanie produktéw tradycyjnych danego miejsca - odwiedziny u wytworcoéw produktow
lokalnych np. pobyt w gospodarstwie ogrodniczym polaczony z degustacja, prezentacja
potaczona z prelekcjg dot. do§wiadczen w zakresie wytwarzania i certyfikacji, sieciowania
produktéw lokalnych - min. 2 miejsca,

- wizyta edukacyjna w winnicy, potaczona z degustacja, prezentacja potaczona z prelekcja
dot. doswiadczen w zakresie wytwarzania i certyfikacji, sieciowania produktow lokalnych

- udzial w warsztatach, gdzie uczestnicy beda mieli mozliwos¢ wzigcia udzialu w
przygotowaniu produktu tradycyjnego/lokalnego

- wizyta w miejscach zwigzanych z produktami lokalnymi np. izba tradycji, izba regionalna —
min. 2 miejsca

- kolacja integracyjna (w tym danie gorace i przystawki zimne, napoje zimne i gorace)

W ramach zadania:
- zostanie zapewniony transport grupy (na miejsce, podczas pobytu, powrdt) — maksymalna
odlegto$¢ od Radzynia Podlaskiego 200 km w jedng strong, autokar/bus (wyposazony w

klimatyzacje i ogrzewanie, oraz miejsce na bagaz podrgczny),

- zostanie zapewnione pelne wyzywienie dla 30 uczestnikow: 1 $niadanie w formie bufetu
szwedzkiego, 2 obiady (kazdy sktadajacy si¢ z 2 gorgcych dan: zupy i drugiego dania
migsnego oraz napojow), 1 kolacja j.w., przerwy kawowe skladajace si¢ z kawy, herbaty,
wody, soku i ciastek oraz degustacje produktow lokalnych j.w.,

- zostang zapewnione noclegi dla 30 uczestnikbw w pensjonacie/gospodarstwie
agoturystycznym/innym tego typu obiekcie w pokojach max 3-osobowych oraz 3 pokoje
jednoosobowe, z osobnym weztem sanitarnym w kazdym pokoju, z dostgpem do wi-fi,

- zostang zapewnione bilety wstepu do obiektow,

- na miejscu zostanie zapewniona osoba, ktéra bedzie pehlita role ,,opiekuna-pilota-
przewodnika” grupy

- ubezpieczenie NNW dla uczestnikow

2. organizacja trzydniowego wyjazdu studyjno — szkoleniowego dotyczacego dobrych
praktyk w zakresie wykorzystania potencjatlu lokalnego na przykladzie dzialalno$ci
organizacji pozarzadowych w lokalnym $rodowisku skierowanego do 20 przedstawicieli
ngo, lokalnych lideréw, osob aktywnych w lokalnym S$rodowisku

Program wyjazdu:
- wizyta/spotkanie z przedstawicielami organizacji - wymiana do§wiadczen, prezentacja
interesujacych zrealizowanych/realizowanych projektow — min. 3,




- szkolenie w wymiarze 16 godzin:

Podczas szkolenia zostanie poruszona nastgpujaca problematyka dotyczaca umiejetnoSci
interpersonalnych: cechy skutecznego lidera, kierowanie zespotem, sposoby rozwigzywania
konfliktow w grupie. Zastosowane zostang metody aktywizujace/gry/symulacje/testy.
Szkolenie poprowadzi wykwalifikowany 1 doswiadczony wykladowca, ktory ma
przepracowane min. 200 godz. szkoleniowych z lokalnymi liderami.

- kolacja integracyjna (w tym danie gorgce 1 przystawki zimne, napoje zimne i gorace)

W ramach zadania:

- zostanie wynajeta wyposazona W rzutnik i flipchart sala szkoleniowa mieszczaca swobodnie
ok. 20 osob,

- zostanie zapewniony transport grupy (na miejsce, podczas pobytu, powrdt) — maksymalna
odleglos¢ od Radzynia Podlaskiego 200 km w jedng strong, autokar/bus (wyposazony w

klimatyzacje i ogrzewanie, oraz miejsce na bagaz podrgczny),

- zostanie zapewnione pelne wyzywienie dla 20 uczestnikow: 2 $niadania w formie bufetu
szwedzkiego, 3 obiady (kazdy sktadajacy si¢ z 2 goracych dan: zupy i drugiego dania
migsnego oraz napojow), 2 kolacje (jedna j.w), przerwy kawowe sktadajace si¢ z kawy,
herbaty, wody, soku i ciastek

- zostang zapewnione noclegi dla 20 uczestnikbw w pensjonacie/gospodarstwie
agoturystycznym/innym tego typu obiekcie w pokojach max 3-osobowych oraz 3 pokoje
jednoosobowe, z osobnym wezltem sanitarnym w kazdym pokoju, z dostepem do wi-fi,

- ubezpieczenie NNW dla uczestnikow

3. organizacja dwudniowego wyjazdu studyjno — szkoleniowego dotyczacego dobrych
praktyk w zakresie wykorzystania potencjatu lokalnego skierowanego do 25 o0sOb -
kierownikow zespolow ludowych S$piewaczych, przewodniczacych Kol Gospodyn
Wiejskich

Program wyjazdu:
- wizyta w miejscu, gdzie wystgpig zespoty ludowe $piewacze — min. 3, ktore sg zespotami

aktywnymi majacymi do$wiadczenie w organizacji i realizacji imprez typu przeglady,
festiwale, koncerty

- wizyta w miejscu/miejscach, gdzie funkcjonuja Kota Gospodyn Wiejskich, ktore dziataja
aktywnie w swoim $rodowisku — min. 3 KGW

- kolacja (w tym danie gorace i przystawki zimne, napoje zimne i gorgce) integracyjna z
wystepami zespotow ludowych §piewaczych

- szkolenie w wymiarze 12 godzin:

Podczas szkolenia zostanie poruszona nastepujaca problematyka dotyczgca umiejgtnosci
wlasciwego kierowania grupg, zespotem ludzi: cechy skutecznego lidera, style kierowania
zespotem, sposoby rozwigzywania konfliktow w grupie. Zastosowane zostang metody
aktywizujace/gry/symulacje/testy. Szkolenie poprowadzi wykwalifikowany i doswiadczony
wyktadowca, ktory ma przepracowane min. 200 godz. szkoleniowych z lokalnymi liderami.

W ramach zadania:




- Zostanie przeprowadzona rekrutacja uczestnikow — grupy docelowej,

- zostanie zapewniony transport grupy (na miejsce, podczas pobytu, powrdt) — maksymalna
odlegto$¢ od Radzynia Podlaskiego 200 km w jedna strong, autokar/bus (wyposazony w
klimatyzacje i ogrzewanie, oraz miejsce na bagaz podregczny),

- zostanie zapewnione petne wyzywienie dla 25 uczestnikow: 1 $niadanie w formie bufetu
szwedzkiego, 2 obiady (kazdy sktadajacy si¢ z 2 gorgcych dan: zupy i drugiego dania
migsnego oraz napojow), 1 kolacja j.w., przerwy kawowe sktadajace si¢ z kawy, herbaty,
wody, soku i ciastek),

- zostanie zapewniony 1 nocleg dla 25 uczestnikbw w pensjonacie/gospodarstwie
agoturystycznym/innym tego typu obiekcie w pokojach max 3-osobowych oraz 3 pokoje
jednoosobowe, z osobnym weztem sanitarnym w kazdym pokoju, z dostepem do wi-fi

- na miejscu zostanie zapewniona osoba, ktéra bedzie petita role ,,opiekuna-pilota-
przewodnika” grupy,

- ubezpieczenie NNW dla uczestnikéw

4. organizacja jednodniowego wyjazdu studyjnego dotyczacego dobrych praktyk w
zakresie wykorzystania potencjatu lokalnego skierowanego do 50 0séb. Wyjazd ma na celu
ukazanie sposobow ,,wykorzystania” potencjatu danego miejsca i spoteczno$ci, wynikajacego
z jego atrakcyjnosci kulturowej i historycznej, pokazanie dziedzictwa, bogactwa i
réznorodnos$ci kulturowej regionu.

Program wyjazdu:

- wizyta w min. 4 miejscach — przyktady dobrych praktyk w zakresie wykorzystania
potencjatu lokalnego miejsc o znaczeniu historycznym i kulturowym (m.in. spotkania z
lokalnymi liderami/animatorami spotecznymi)

W ramach zadania:

- zostanie zapewniony transport grupy na trasie (na miejsce, powrét) —autokar (wyposazony w
klimatyzacj¢ 1 ogrzewanie, oraz miejsce na bagaz podreczny), faczna trasa przejazdu max 300
km

- zostanie zapewniony obiad dla 50 uczestnikow sktadajacy sie z 2 goracych dan: zupy i
drugiego dania miesnego oraz napojow

- zostanie zapewniony przewodnik

- zostanie zapewniona osoba, ktora bedzie petnita role ,,opiekuna-pilota” grupy,

- zostang zapewnione bilety wstepu

- ubezpieczenie NNW dla uczestnikéw




