Zatgcznik nr 2 do Uchwaly Nr 1V/1/10/2016
Walnego Zebrania Cztonkow LGD ,, Zapiecek™
zdnia 11.10.2016 r.

Regulamin Rady
Lokalnej Grupy Dzialania ,,Zapiecek”

§1

Postanowienia ogolne

1. Regulamin Rady Lokalnej Grupy Dziatania ,,Zapiecek” okresla organizacje wewnetrzng

i tryb pracy Rady.

2. Definicje:

- ZW — Zarzad Wojewddztwa, z ktorym LGD zawarta umowe ramowa

- LGD - Lokalna Grupa Dziatania ,,Zapiecek’;

- LSR — Lokalna Strategia Rozwoju opracowana przez LGD ,,Zapiecek”;

- Rada — organ decyzyjny LGD ,,Zapiecek”;

- Walne Zebranie Cztonkéw — Walne Zebranie Cztonkéow LGD ,,Zapiecek’;

- Zarzad — Zarzad LGD ,,Zapiecek”, wybrany przez Walne Zebranie Czlonkow;

- Biuro — Biuro Stowarzyszenia LGD ,,Zapiecek”

- Przewodniczacy — Przewodniczacy Rady lub inny Cztonek Rady wskazany przez
Przewodniczacego Rady w sytuacjach przewidzianych regulaminem, prowadzacy
posiedzenie Rady;

- operacja — przedsigwzigcie, o dofinansowanie ktorego ubiega si¢ osoba fizyczna badz
prawna;

- wniosek — wniosek o dofinansowanie operacji $rodkami PROW, sktadany w

odpowiedzi na konkurs ogtoszony przez LGD;

- Ustawa 0 RLKS —Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem

lokalnej spotecznosci (Dz. U. z 2015 r. poz. 378).

- Rozporzadzenie 1303/2013 —Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)

nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiajace wspolne przepisy dotyczace

Europejskiego  Funduszu Rozwoju  Regionalnego, Europejskiego  Funduszu

Spotecznego, Funduszu Spodjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju

Obszarow Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz

ustanawiajgce przepisy ogdlne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju

Regionalnego, Europejskiego  Funduszu  Spotecznego, Funduszu  Spojnosci

i Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajace rozporzadzenie

Rady (WE ) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z 20.12.2013).

- Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow w zakresie polityki

spojnosci finansowych w perspektywie finansowej 2014-2020

- PROW — Program Rozwoju Obszaréow Wiejskich na lata 2014-2020

3. Zadaniem Rady jest:

1. wybor operacji - w rozumieniu art. 2 pkt 9 rozporzadzenia nr 1303/2013, zwanych
dalej ,,operacjami” ktére maja by¢ realizowane w ramach LSR; zgodny z zapisami
art. 21 pkt 1-4 Ustawy o RLKS oraz procedurami i kryteriami wyboru operacji
stanowigcymi zalgczniki do Umowy o warunkach i1 sposobie realizacji Strategii
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Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spoteczno$¢ zawarte] pomigedzy LGD a
Zarzadem Wojewodztwa
2. ustalenie kwoty wsparcia — zgodnie z art.34 ust.3 lit.f rozporzadzenia nr 1303/2013.

§2
Czlonkowie Rady

Kadencja Rady trwa 4 lata.

Cztonkowie Rady sa wybierani i odwolywani przez Walne Zebranie Czlonkow.

Wybor nastepuje zwykta wiekszoscig glosow przy zachowanym quorum, za$

odwotanie bezwzgledng wigkszoscia glosow przy obecnosci ponad polowy

uczestnikow Walnego Zebrania.

Cztonek Rady nie moze by¢ zatrudniony w biurze LGD.

Cztonek Rady nie moze by¢ jednoczes$nie cztonkiem Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej.

W sktadzie Rady znajduje si¢ przynajmniej jeden:

1. przedsi¢biorca,

2. kobieta,

3. osoba ponizej 35 roku zycia.

Podczas dokonywania wyboru operacji konieczne jest:

1. zachowanie sktadu Rady zgodnego z wymaganiami okre§lonymi w art. 32 ust. 2
lit. b rozporzadzenia nr 1303/2013 méwiacym o tym, ze ani wiadze publiczne —
okreslone zgodnie z przepisami krajowymi — ani Zadna z grup interesu nie posiada
wigcej niz 49 % praw glosu, lub

2. parytetu okreslonego w art. 34 lit. b rozporzadzenia 1303/2013 stanowigcym, ze
co najmniej 50% gloséw w decyzjach dotyczacych wyboru pochodzi od
partneréw niebedacych instytucjami publicznymi.

Poprzez grupe interesu nalezy rozumie¢ grupe jednostek potagczonych wigzami

wspolnych interesOw czy tez korzysci oraz oséb bedacych w zaleznos$ci stuzbowej,
ktorej cztonkowie maja Swiadomos¢ istnienia tych wigzéw, w szczegolnosci:

1. sektor publiczny: przedstawiciele jednostek sektora finanséw publicznych, ich

pracownikow oraz osoby petnigce funkcje zwigzane z ich reprezentowaniem, w tym
osoby pelnigce funkcje radnych samorzadéw bedacych cztonkami LGD

2. sektor gospodarczy: osoby fizyczne i prawne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza,

ich pracownikow, rolnikow oraz osoby pelnigce funkcje zwigzane z ich

reprezentowaniem;

3. sektor spoleczny: organizacje pozarzadowe, w tym fundacje i stowarzyszenia oraz

podmioty prowadzace dziatalno$¢ spoteczng, ich pracownikow oraz osoby petnigce

funkcje zwigzane z ich reprezentowaniem, koscioly 1 zwigzki wyznaniowe, jezeli ich
cele statutowe obejmujg prowadzenie dziatalno$ci pozytku publicznego, dobrowolne
zrzeszenia i ruchy obywatelskie tj. Kota Gospodyn Wiejskich, rady soteckie, rady
parafialne;

4. przedstawicieli sektora spotecznego, gospodarczego, publicznego oraz

mieszkancoOw z obszaru jednej gminy;

5. przedstawicieli dziatajacych w tej samej branzy, np. turystycznej, producentow i

przetworcéw produktow rolnych.

Cztonkowie Rady bedacy osobami fizycznymi uczestnicza w jej pracach, w tym biorg

udziatl w glosowaniu nad jej uchwatami, osobiscie, a cztonkowie bedacy osobami

prawnymi — przez organ uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo



pelnomocnika umocowanego do uczestniczenia w pracach Rady. Udzielenie dalszego
petnomocnictwa do uczestniczenia w pracach Rady jest niedopuszczalne.

9. Czlonkowie Rady majg obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.

10. W razie braku mozliwo$ci wzigcia udzialu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady
zawiadamia o tym Przewodniczacego Rady Ilub Biuro LGD przed terminem
posiedzenia.

§3
Utrata czlonkostwa w Radzie LGD ,,Zapiecek”

1. Utrata cztonkostwa w Radzie LGD ,,Zapiecek” z mocy prawa nastepuje w Wyniku:

1. $mierci Cztonka Rady,

2. wygasnigcia mandatu, ktéry uprawnial Czlonka Rady do reprezentowania

instytucji w Stowarzyszeniu,

3. rezygnacji z cztonkostwa w Stowarzyszeniu podmiotu, ktérego reprezentantem

w LGD ,,Zapiecek” byt dotychczasowy Cztonek Rady,

4. na pisemny wniosek Cztonka Rady LGD ,,Zapiecek”, skierowany do Walnego

Zebrania Cztonkéw LGD ,,Zapiecek”,

5. uptywu kadencji Rady LGD ,,Zapiecek”.

2. Utrata cztonkostwa w Radzie LGD ,,Zapiecek™ nastepuje takze:

1. w wyniku podj¢cia uchwaty przez Walne Zebranie Cztonkéw o wykluczeniu
Czlonka z Rady, podjetej na pisemny i odpowiednio uzasadniony wniosek
Przewodniczacego Rady skierowany z uwagi na niezgodne z niniejszym
Regulaminem oraz zasada poufnos$ci i bezstronnosci postepowanie Czlonka

Rady.
§ 4
Przewodniczacy Rady

1. Przewodniczacy Rady i dwoch Wiceprzewodniczacych sag wybierani na pierwszym
posiedzeniu Rady sposréd jej Cztonkéw w glosowaniu jawnym.

2. Przewodniczacy Rady organizuje pracg¢ Rady, a w szczegdlnosci zwotuje
i przewodniczy jej posiedzeniom.

3. Podczas nieobecnosci  Przewodniczacego Rady jego obowigzki  pehi
Wiceprzewodniczacy.

4. Prezydium Rady sklada si¢ z trzech osob: z Przewodniczacego Rady 1 dwoch
Wiceprzewodniczacych.

5. Przewodniczacy Rady wspoélpracuje z Zarzadem oraz Biurem Stowarzyszenia
I korzysta z ich pomocy.

§5
Wynagrodzenie Czlonkow Rady
1. Czlonkowi Rady moze przyshugiwa¢ dieta za udzial w posiedzeniach Rady

Przewodniczacemu moze przystugiwac dieta w podwojnej wysokosci.
2. Wysokos¢ diety ustala i zatwierdza uchwata Walne Zebranie Cztonkow.



3. Dieta jest obliczana na podstawie listy obecnosci i wyptacana w terminie 21 dni
kalendarzowych od dnia posiedzenia.

4. W przypadku pobrania diety, Cztonkowi Rady nie przystuguje refundacja kosztow
przejazdu na posiedzenie Rady oraz kosztow zakwaterowania na czas trwania
posiedzenia Rady.

§6

Zadania Sekretarza posiedzenia

1. Funkcj¢ Sekretarza posiedzenia Rady peini pracownik Biura wyznaczony przez
Dyrektora Biura w uzgodnieniu z Prezesem Zarzadu i Przewodniczacym Rady.

2. W przypadku przewidywanej duzej ilosci zadan podczas posiedzenia Przewodniczacy
moze wnioskowa¢ o wyznaczenie wiecej niz jednego Sekretarza posiedzenia.

3. Do zadan Sekretarza posiedzenia nalezg w szczegdlnosci:

1.
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informowanie cztonkéw i1 zaproszonych 0séb o planowanym posiedzeniu,

umozliwianie Cztonkom Rady wgladu do dokumentéw bedacych przedmiotem
posiedzenia,

organizacja posiedzen Rady od strony technicznej,

przygotowanie listy obecnosci na posiedzenia Cztonkéw Rady,

sporzadzanie protokotow z posiedzen Cztonkéw Rady,

weryfikacja formalna sporzgdzonych kart oceny operacji oraz list projektow,

podliczanie wynikow glosowania,

sporzadzanie na podstawie otrzymanych od Czlonkéw Rady kart oceny

operacji, zestawienia wynikdw glosowania nad operacjami,

czuwanie nad prawidlowym przebiegiem procesu oceny i wyboru,

poprawnosci dokumentacji, zgodnosci formalne;j

4. Sekretarz posiedzenia nie ocenia wnioskow.
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§7
Zwolanie posiedzenia

Posiedzenia Rady sa zwotywane odpowiednio do potrzeb.

Posiedzenie zwoluje Przewodniczacy Rady po uzgodnieniu miejsca i terminu
z Biurem LGD.

W przypadku duzej liczby wnioskdéw posiedzenie moze trwac kilka dni.
Cztonkowie Rady, z zastrzezeniem pkt 8, o zwotaniu posiedzenia, jego miejscu,
terminie 1 porzadku, zawiadamiani s3 co najmniej na 7 dni kalendarzowych
przed terminem posiedzenia, telefonicznie lub droga e-mailowg lub w inny
skuteczny sposob.

Cztonkowie Rady maja obowigzek poinformowaé Biuro LGD o zmianie swoich
danych kontaktowych takich jak: adres do korespondencji, adres poczty
elektronicznej e-mail, numer telefonu kontaktowego, jak tez o wszelkich
zmianach zaistniatych, w stosunku do informacji wskazanych w tym zakresie
wczesniej. Osoby prawne maja obowigzek pisemnie poinformowac¢ Biuro LGD
0 zmianie 0s6b uprawnionych do reprezentowania osob prawnych w Radzie,
oraz ich danych kontaktowych.



6. W okresie od pierwszego dnia po zakonczeniu naboru wnioskow, do dnia
poprzedzajacego termin posiedzenia Rady, jej Czlonkowie maja mozliwos¢
zapoznania si¢ ze wszystkimi zlozonymi wnioskami, bedacymi przedmiotem
obrad Rady.

7. Dokumenty s3 dostgpne do wgladu w siedzibie Biura w dniach i godzinach
pracy Biura.

8. Terminu okre$lonego w ust. 4 nie stosuje si¢ do zwolania posiedzenia Rady
w zwigzku z uruchomieniem procedury odwotawczej lub w celu odniesienia si¢
do uwag przestanych przez ZW lub w celu wydania opinii na wniosek
beneficjenta. W tym przypadku stosuje si¢ termin 4 dni.

§8
Procedura wylaczenia czlonka Rady od udzialu w ocenie i wyborze operacji

1. W ocenie i glosowaniu nad wyborem operacji do finansowania wykluczeniu
podlegaja:

1. Osoby sktadajace wniosek,

2. Osoby spokrewnione w pierwszej linii z wnioskodawca,

3. Osoby zasiadajace w organach lub bedace przedstawicielami 0sob
prawnych sktadajacych wniosek,

4. Osoby zasiadajagce w organach lub bedace przedstawicielami 0sob
prawnych deklarujacych partnerstwo przy realizacji wniosku,

5. Osoby pozostajace w stosunku podleglosci stuzbowej w stosunku do
whnioskodawcy.

2.Cztonkowie Rady obecni na posiedzeniu, wystuchuja informacji dotyczacych
wnioskow o dofinansowanie operacji w ramach LSR przygotowanej przez
Prezydium.

3.Po wystapieniu cztonka Prezydium i zapoznaniu si¢ z wnioskiem, Przewodniczacy
wzywa Cztonkow do ztozenia pisemnej deklaracji poufnosci i bezstronnosci

4. W przypadku gdy zachodza okoliczno$ci wymienione w ust. 1, Przewodniczacy
wylacza Cztonka Rady z dalszej dyskusji, oceny formalnej i merytoryczne;.

5. W przypadku gdy cztonek nie chce sam si¢ wylaczy¢ z procedury oceny operacji, to
na wniosek Przewodniczacego, Rada w wyniku glosowania moze wylaczy¢ cztonka
Rady.

6. Wytaczenie cztonka Rady z procedury oceny operacji skutkuje:

1. Wykluczeniem z dyskusji nad wnioskiem.

2. Wykluczeniem z gtosowania w sprawie zgodnoS$ci operacji z Programem 1 LSR.

3. Wykluczeniem z glosowania w sprawie oceny operacji wedlug kryteriow
lokalnych przyjetych przez LGD.

7. W celu umozliwienia identyfikacji 1 oceny charakteru mozliwych powigzan cztonkow
Rady z wnioskodawcg prowadzi si¢ Rejestr interesow Cztonkéw Rady. Czlonkowie
zobowigzani sg przekazywac informacje na potrzeby wypeliniania Rejestru interesow
cztonka Rady. Rejestr interesow prowadzi Biuro LGD we wspdlpracy
z Przewodniczacym Rady.
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§9
Posiedzenia Rady

W terminie 45 dni od dnia nastgpujacego po ostatnim dniu terminu sktadania
wnioskow o udzielenie wsparcia, o ktorym mowa w art. 35 ust. 1 lit. b rozporzadzenia
nr 1303/2013, Rada dokonuje oceny zgodnos$ci operacji z LSR, wybiera operacje oraz
ustala kwote wsparcia.
Posiedzenia Rady sg jawne. Zawiadomienie o miejscu, terminie 1 porzadku
posiedzenia podaje si¢ do publicznej wiadomosci co najmniej na 7 dni
kalendarzowych przed posiedzeniem.
Ogtloszenie jest zamieszczane na stronie internetowej LGD.
W posiedzeniach Rady moze uczestniczy¢ Prezes Zarzadu lub wskazany przez niego
cztonek Zarzadu.
Przewodniczagcy Rady moze zaprosi¢ do udzialu w posiedzeniu osoby trzecie,
w szczeg6lnosci osoby, ktorych dotycza sprawy poruszane w porzadku posiedzenia
oraz niezaleznych ekspertow zewnetrznych.
Obstuge posiedzenia zapewnia Biuro LGD.
Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzaja swoja obecnos¢
podpisem na liscie obecnosci.
Na wstepie posiedzenia Przewodniczacy podaje liczbe obecnych cztonkéw Rady
i sprawdza prawomocno$¢ posiedzenia (quorum), kontrolujac je w trakcie
posiedzenia.
W przypadku braku quorum Przewodniczacy zamyka posiedzenie wyznaczajac
jednocze$nie nowy termin posiedzenia.
W protokole odnotowuje si¢ przyczyny, z powodu ktoérych posiedzenie nie odbyto
sig.
Weczedniejsze opuszczenie posiedzenia przez Cztonka Rady wymaga poinformowania
o tym Przewodniczacego obrad.
Rada podejmuje decyzje zwykla wigkszoscig gloséw. W przypadku rownej ilosci
glosow decyduje glos Przewodniczacego lub w przypadku, o ktorym mowa w § 4 pkt
3 Wiceprzewodniczacego Rady.
Prawomocno$¢ posiedzenia i podejmowanych przez Rade decyzji i uchwat wymaga
spetnienia nastepujacych warunkow:
1. w posiedzeniu bierze udzial co najmniej 50% czlonkéw aktualnego sktadu
Rady,
2. wsrdd cztonkow biorgcych udziat w posiedzeniu znajduje si¢ co najmniej 50%
cztonkow niebedacych instytucjami publicznymi,
3. przedstawiciele poszczegolnych grup interesu stanowig nie wiecej niz 49%
cztonkow biorgcych udzial w posiedzeniu Rady,
4. jesli po wytaczeniu cztonkdéw Rady z procedury oceny operacji zgodnie z §8
Regulaminu warunki okre§lone w punktach 1,2,3 sg spetnione.

14. Po stwierdzeniu prawomocnos$ci Rady do podejmowania decyzji, Rada przyjmuje

porzadek obrad, ktéry obejmuje w szczegdlnosci:
1. Otwarcie posiedzenia.
2. Stwierdzenie prawomocnosci Rady do podejmowania decyz;ji.
3. Przyjecie porzadku obrad.
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4. Omowienie wnioskow o przyznanie pomocy ztozonych w ramach naboru
prowadzonego przez LGD oraz podj¢cie decyzji i uchwatl o wyborze operacji do
finansowania.
5. Wolne wnioski i zapytania.
6. Zamknigcie posiedzenia.
Szczegotowe zasady podejmowania decyzji w sprawie wyboru operacji oraz wzory
dokumentow sg zawarte w Procedurze wyboru i oceny operacji w ramach LSR.
Posiedzenie otwiera i zamyka Przewodniczacy.
Cztonkowie Rady maja prawo zglosi¢ wniosek o zmian¢ porzadku posiedzenia
podajac uzasadnienie. Rada poprzez glosowanie przyjmuje badz odrzuca zgtoszone
wnioski.
Przewodniczacy prowadzi posiedzenie zgodnie z przyjetym porzadkiem.
Przewodniczacy czuwa nad sprawnym przebiegiem i przestrzeganiem porzadku
posiedzenia otwiera i zamyka dyskusj¢ oraz udziela glosu w dyskus;ji.
Przedmiotem dyskusji moga by¢ wylacznie sprawy objete porzadkiem posiedzenia.
W dyskusji mogg bra¢ udzial cztonkowie Rady, cztonkowie Zarzadu oraz osoby
obecne na posiedzeniu. Przewodniczacy moze okresli¢ maksymalny czas trwania
wystapienia.
Jezeli mowca odbiega od tematu badz przedtuza czas swojego wystapienia,
Przewodniczacy zwraca mu uwage. Po dwukrotnym zwrdceniu uwagi
przewodniczacy moze odebra¢ mowcy glos.
Przewodniczacy Rady w pierwszej kolejnosci udziela glosu osobie referujacej
sprawe, cztonkowi Zarzadu, a nastgpnie innym osobom w kolejnosci ich zgloszenia
si¢ do dyskusji.
Przewodniczacy moze udzieli¢ gltosu poza kolejnoscia, jesli zabranie glosu wigze si¢
bezposrednio z wystgpieniem przedmowcy lub jest sprostowaniem do wypowiedzi
przedmowcy.
Jezeli tre$¢ lub forma wystagpienia albo zachowania mowcy zaktoca porzadek obrad
lub powage posiedzenia Przewodniczacy przywoluje mowce do porzadku lub
odbiera mu glos. Fakt ten zostaje odnotowany w protokole z posiedzenia.
Po wyczerpaniu listy méwcow Przewodniczacy zamyka dyskusje na temat danej
sprawy.
W razie potrzeby Przewodniczacy moze zarzadzi¢ krotkg przerwe w celu wykonania
niezbednych czynno$ci przygotowawczych do glosowania (poprawki w projekcie
uchwaty, przygotowanie kart do glosowania).
Poza kolejnoscia udziela si¢ gtosu w sprawie zgloszenia wniosku formalnego.
Whniosek formalny powinien zawiera¢ zadanie 1 zwi¢zle uzasadnienie, a wystgpienie
w tej sprawie nie moze trwac dtuzej niz 2 minuty.
Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwlocznie po jego zgloszeniu. O
przyjeciu lub odrzuceniu wniosku Rada rozstrzyga po wystuchaniu wnioskodawcy i
ewentualnie jednego przeciwnika wniosku.
Wystapienia w sprawie wniosku formalnego moga trwac nie dtuzej niz 2 min.
Whnioski formalne poddawane sa pod glosowanie 1 przyjmowane zwykla
wiekszoscig gtosow.
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§10
Ocena i glosowanie

Po zamknigciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczacy Rady rozpoczyna
procedure glosowania 1 zarzadza glosowanie zgodnie z postanowieniami
wynikajagcymi ze Statutu LGD, niniejszego Regulaminu, Procedury wyboru i
oceny operacji w ramach LSR, Procedury wyboru i oceny grantobiorcow oraz
Procedury oceny 1 wyboru operacji wtasnych LGD.
Weryfikacja i ocena operacji przez Rade obejmuje:

1 oceng formalng operacji,

2 weryfikacje zgodnos$ci operacji z Programem
3 oceng zgodnosci operacji z LSR,

4 oceng operacji wedlug kryteriow lokalnych,

5 ustalenie kwoty wsparcia.
Wszystkie glosowania Rady sg jawne.
Kazdemu cztonkowi Rady przystuguje jeden glos.
Uchwaty Rady sa podejmowane zwykta wigkszoscia glosow.
Glosowania mogg si¢ odbywac poprzez:
1. podniesienie reki na wezwanie Przewodniczacego
2. wypelienie 1 przekazanie Sekretarzowi posiedzenia kart oceny operacji w
wersji papierowej lub elektronicznej

O sposobie gltosowania decyduje Przewodniczacy Rady.
W glosowaniu przez podniesienie r¢ki Sekretarz posiedzenia oblicza glosy "za",
glosy "przeciw" 1 glosy "wstrzymuje si¢ od glosu", po czym informuje
Przewodniczacego Rady o wyniku gltosowania.
Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczacy Rady.
Wynik glosowania w sprawie oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow LGD
dokonuje si¢ w taki sposob, ze sumuje si¢ oceny punktowe wyrazone na kartach
stanowiacych glosy oddane wazne w pozycji ,,SUMA PUNKTOW” i dzieli sie
przez liczbe waznie oddanych glosow.
W trakcie zliczania glosow Sekretarz jest zobowigzany sprawdzi¢, czy laczna
ocena punktowa operacji zawarta w pozycji ,SUMA PUNKTOW” zostata
obliczona poprawnie.
Na podstawie wynikow glosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych
kryteriow LGD sporzadza si¢ list¢ operacji ocenionych utozong w kolejnosci od
najwigkszej do najmniejszej liczy uzyskanych punktow.
Ostateczna decyzja w sprawie wyboru lub niewybrania operacji do finansowania
podejmowana jest w formie uchwaty.
Uchwata w sprawie wybrania lub niewybrania operacji do finansowania, w
odniesieniu do kazdej operacji, zawiera:

1 Indywidualne oznaczenie sprawy nadane kazdemu wnioskowi przez LGD,;

2 Numer identyfikacyjny podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie;

3 Nazwe/imi¢ i nazwisko podmiotu ubiegajacego si¢ o wsparcie;

4 Tytut operacji okreslony we wniosku;

5 Wynik w ramach oceny zgodnosci z LSR oraz liczbe otrzymanych punktéw w

ramach oceny w zakresie spetniania przez operacje kryteriow wyboru;
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2.

6 Kwot¢ wsparcia wnioskowang przez podmiot ubiegajacy si¢ o wsparcie;
7. Ustalong przez LGD kwote wsparcia

§ 11
Tryb odwolawczy

Whnioskodawcy maja prawo wnie$¢ protest lub odwotanie od oceny Rady na piSmie
skierowanym do Zarzadu.

Szczegblowy opis protestu znajduje si¢ w Procedurze wyboru i oceny operacji w ramach
LSR.

Szczegdlowy opis odwotania znajduje si¢ w Procedurze wyboru i oceny grantobiorcow
w ramach projektow grantowych.

§11A
Wydawanie opinii przez organ decyzyjny

1. Beneficjent moze zlozy¢ do Rady wniosek o opini¢ organu decyzyjnego w zwiazku z
planowanym aneksem do umowy.

2. W przypadku gdy proponowana przez Beneficjenta zmiana umowy nie ma wptywu na
ocen¢ wg lokalnych kryteriow wyboru opini¢ wydaje Przewodniczacy Rady w
porozumieniu z cztonkami Prezydium Rady.

3. W przypadku gdy proponowana przez Beneficjenta zmiana umowy ma wplyw na
ocen¢ wg lokalnych kryteriow wyboru Przewodniczacy zwotuje posiedzenie Rady
zgodnie z § 7 pkt 8 w celu podjecia stosownej uchwaty.

§ 12
Odpowiedzialnosé

Cztonkowie Rady sa odpowiedzialni za jako$¢ podejmowanych decyzji tj. za obiektywng 1
rzetelng oceng poprzez prawidlowe wypetnienie kart oceny operacji.

Postgpowanie Cztonka Rady niezgodne z niniejszym Regulaminem oraz zasadg poufnosci
1 bezstronnosci moze spowodowac jego wykluczenie z Rady. Wykluczenie dokonywane
jest przez Walne Zebranie Cztonkéw na pisemny wniosek Przewodniczacego Rady.
Whiosek o wykluczenie z Rady zawiera uzasadnienie.

§ 13
Dokumentacja z posiedzen Rady

1. Protokot z posiedzenia Rady sporzadza si¢ w terminie 7 dni po odbyciu posiedzenia.
Protokot z posiedzenia Rady podpisuje Przewodniczacy Rady i Sekretarz posiedzenia.
3. Do protokotu dotacza sig:

1. podpisang list¢ obecnosci Cztonkéw Rady,
2. deklaracje poufnosci i bezstronno$ci podpisane przez Cztonkéw Rady,
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3. uchwaty
4. Kkarty oceny operacji
5. liste operacji zgodnych z ogloszeniem naboru wnioskOw o przyznanie pomocy
oraz zgodnych z LSR
6. list¢ operacji wybranych ze wskazaniem, ktore z operacji mieszczg si¢ w limicie
srodkoéw wskazanych w ogloszeniu o naborze wnioskow
4. Oryginaty uchwat i protokotow sg przechowywane w Biurze LGD.

5. Uchwatom Rady nadaje si¢ forme¢ odrebnych dokumentéw, z wyjatkiem uchwat
proceduralnych, ktore odnotowuje si¢ w protokole posiedzenia.

6. Podjete uchwaty opatruje si¢ datg i numerem, na ktory sktadajg sie: cyfry arabskie,
oznaczajace numer uchwaly w danym miesigcu, tamane przez miesigc zapisany
cyframi rzymskimi, tamane przez rok.

7. Uchwalg podpisuje Przewodniczacy Rady badz zastepujaca go osoba.

8. Protokot z posiedzenia Rady dotyczacy oceny i wyboru operacji zawierajacy
informacje o wylaczeniach w zwigzku z potencjalnym konfliktem intereséw, liste
operacji zgodnych z LSR oraz list¢ operacji wybranych ze wskazaniem, ktére z
operacji mieszczg si¢ w limicie $rodkow wskazanych w ogloszeniu o naborze
wnioskOwW umieszcza si¢ na stronie internetowej LGD, w ciggu 7 dni od dnia
zakonczenia wyboru operacji.

§ 14
Wolne glosy, wnioski i zapytania

1. Wolne glosy, wnioski 1 zapytania formutowane sa ustnie na kazdym posiedzeniu Rady,

a odpowiedzi na nie udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.

2. Czas formutowania zapytania nie moze przekroczy¢ 3 minut.

3. Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktérej mowa w ust. 1, nie bgdzie mozliwe na danym
posiedzeniu, udziela si¢ jej pisemnie, w terminie 5 dni od zakonczenia posiedzenia.

§ 15
Przepisy porzadkowe i koncowe
1. Zarzad zobowigzany jest zapewni¢ Radzie niezbedne warunki do wykonywania jej
obowigzkow.
2. Rada korzysta z pomieszczen biurowych, urzadzen i materiatéw Stowarzyszenia. Koszty

dziatalno$ci Rady ponosi Stowarzyszenie.
3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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